
Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 
Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 
REGGIMENTO CORAZZIERI 

 
 

Oggetto 
 

Funzione svolta ai sensi 
dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 
degli 

incaricati 
per 

funzione 

 
% 

prevista dal DM 

 
% 

applicata 

 
Durata 

dell’incarico 
Importo totale 

previsto per 
funzione 

Importo totale 
liquidato per 
funzione (*) 

 
 
• Procedura per “Integrazione 

adeguamento infrastrutturale-
impiantistico dell'alloggio di 
servizio (cod. SILAC CC9576) 
presso la Caserma 
Lamarmora” 

• Numero e data del contratto: 
N. 4431958 del 07.07.2024 
 

• CIG: B21D7CB834 

RUP e 
Collaboratori del RUP 16 

- RUP 15/18/20 % 
- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

- RUP 15 % 
- Collaboratori 

RUP 27 % 
20/12/2024 € 95,07 € 26,23 

Direttore dei Lavori e 
Collaboratori (**) 0 

- DL dal 10% al 15% 
- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

- DL 0 % 
- Ufficio DL 0 % /// /// /// 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 

0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 3 Dal 3% al 5% 3 % 20/12/2024 € 4,26 € 1,42 

 
Collaudo statico 0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 
maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento). 

 (**) Incaricato professionista esterno all’Amministrazione. 
 

 

Data redazione: 21 maggio 2026 Data aggiornamento: 21 maggio 2026 
 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 
 

REGGIMENTO CORAZZIERI 
 
 

Oggetto 
 

Funzione svolta ai sensi 
dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 
degli 

incaricati 
per 

funzione 

 
% 

prevista dal DM 

 
% 

applicata 

 
Durata 

dell’incarico 
Importo totale 

previsto per 
funzione 

Importo totale 
liquidato per 
funzione (*) 

 
 
• Procedura per “Lavori di 

rifacimento linea acqua 
potabile asservita agli edifici 
presenti presso la caserma 
Lamarmora a seguito di 
perdita d'acqua” 

• Numero e data del contratto: 
N. 4443345 del 17.06.2024 
 

• CIG: B21D5965F4 

RUP e 
Collaboratori del RUP 16 

- RUP 15/18/20 % 
- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

- RUP 15 % 
- Collaboratori 

RUP 27 % 
30/06/2024 € 43,96 € 17,22 

Direttore dei Lavori e 
Collaboratori 6 

- DL dal 10% al 15% 
- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

- DL 15 % 
- Ufficio DL 10 % 30/06/2024 € 23,37 € 9,35 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 

0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 1 Dal 3% al 5% 3 % 30/06/2024 € 2,81 € 2,81 

 
Collaudo statico 0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 
maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento). 

 

 

Data redazione: 21 maggio 2026 Data aggiornamento: 21 maggio 2026 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 
 

REGGIMENTO CORAZZIERI 
 
 

Oggetto 
 

Funzione svolta ai sensi 
dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 
degli 

incaricati 
per 

funzione 

 
% 

prevista dal DM 

 
% 

applicata 

 
Durata 

dell’incarico 
Importo totale 

previsto per 
funzione 

Importo totale 
liquidato per 
funzione (*) 

 
 
• Procedura per “Sostituzione 

porzione colonna di sostegno 
in ferro del capannone 
ricovero automezzi presso la 
Caserma Lamarmora” 

• Numero e data del contratto: 
N. 473 del 12.09.2024 
 

• CIG: B303F23CA2 

RUP e 
Collaboratori del RUP 16 

- RUP 15/18/20 % 
- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

- RUP 15 % 
- Collaboratori 

RUP 27 % 
30/10/2024 € 9,78 € 3,78 

Direttore dei Lavori e 
Collaboratori 5 

- DL dal 10% al 15% 
- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

- DL 15 % 
- Ufficio DL 10 % 30/10/2024 € 5,20 € 2,05 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 

0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 1 Dal 3% al 5% 3 % 30/10/2024 € 0,62 € 0,62 

 
Collaudo statico 0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 
maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento). 

 

 

Data redazione: 21 maggio 2026 Data aggiornamento: 21 maggio 2026 
 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 
 

REGGIMENTO CORAZZIERI 
 
 

Oggetto 
 

Funzione svolta ai sensi 
dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 
degli 

incaricati 
per 

funzione 

 
% 

prevista dal DM 

 
% 

applicata 

 
Durata 

dell’incarico 
Importo totale 

previsto per 
funzione 

Importo totale 
liquidato per 
funzione (*) 

 
 
• Procedura per “Adeguamento 

infrastrutturale - 
impiantistico dell'alloggio di 
servizio (cod. SILAC 
CC9576) presso la Caserma 
Lamarmora” 

• Numero e data del contratto: 
N. 27 del 08.07.2024 
 

• CIG: B21B604879 

RUP e 
Collaboratori del RUP 16 

- RUP 15/18/20 % 
- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

- RUP 15 % 
- Collaboratori 

RUP 27 % 
20/12/2024 € 332,86 € 130,95 

Direttore dei Lavori e 
Collaboratori (**) 0 

- DL dal 10% al 15% 
- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

- DL 0 % 
- Ufficio DL 0 % /// /// /// 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 

0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 3 Dal 3% al 5% 3 % 20/12/2024 € 21,25 € 7,08 

 
Collaudo statico 0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 
maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento). 

 (**) Incaricato professionista esterno all’Amministrazione. 
 

 

Data redazione: 21 maggio 2026 Data aggiornamento: 21 maggio 2026 
 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 
 

REGGIMENTO CORAZZIERI 
 
 

Oggetto 
 

Funzione svolta ai sensi 
dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 
degli 

incaricati 
per 

funzione 

 
% 

prevista dal DM 

 
% 

applicata 

 
Durata 

dell’incarico 
Importo totale 

previsto per 
funzione 

Importo totale 
liquidato per 
funzione (*) 

 
 
• Procedura per “Fornitura e 

posa in opera di vernice 
antisolare per i lavori di 
efficientamento energetico 
della copertura a vetri del 
maneggio” 

• Numero e data del contratto: 
N. 4770306 del 26.10.2024 
 

• CIG: B40244B5FA 

RUP e 
Collaboratori del RUP 16 

- RUP 15/18/20 % 
- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

- RUP 15 % 
- Collaboratori 

RUP 27 % 
30/11/2024 € 118,75 € 46,69 

Direttore dei Lavori e 
Collaboratori 6 

- DL dal 10% al 15% 
- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

- DL 0 % 
- Ufficio DL 0 % 30/11/2024 € 63,16 € 25,26 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 

0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 1 Dal 3% al 5% 3 % 30/11/2024 € 7,58 € 7,58 

 
Collaudo statico 0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 
maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento). 

 

 

Data redazione: 21 maggio 2026 Data aggiornamento: 21 maggio 2026 
 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 
 

REGGIMENTO CORAZZIERI 
 
 

Oggetto 
 

Funzione svolta ai sensi 
dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 
degli 

incaricati 
per 

funzione 

 
% 

prevista dal DM 

 
% 

applicata 

 
Durata 

dell’incarico 
Importo totale 

previsto per 
funzione 

Importo totale 
liquidato per 
funzione (*) 

 
 
• Procedura per “Realizzazione 

di una pavimentazione 
industriale in resine presso 
l'area ricovero automezzi 
della Caserma Sanfront” 

• Numero e data del contratto: 
N. 4664201 del 07.10.2024 
 

• CIG: B3539529F7 

RUP e 
Collaboratori del RUP 16 

- RUP 15/18/20 % 
- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

- RUP 15 % 
- Collaboratori 

RUP 27 % 
30/11/2024 € 81,89 € 32,20 

Direttore dei Lavori e 
Collaboratori 5 

- DL dal 10% al 15% 
- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

- DL 0 % 
- Ufficio DL 0 % 30/11/2024 € 17,42 € 17,42 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 

0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 1 Dal 3% al 5% 3 % 30/11/2024 € 5,23 € 5,23 

 
Collaudo statico 0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 
maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento). 

 

 

Data redazione: 21 maggio 2026 Data aggiornamento: 21 maggio 2026 
 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 
 

REGGIMENTO CORAZZIERI 
 
 

Oggetto 
 

Funzione svolta ai sensi 
dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 
degli 

incaricati 
per 

funzione 

 
% 

prevista dal DM 

 
% 

applicata 

 
Durata 

dell’incarico 
Importo totale 

previsto per 
funzione 

Importo totale 
liquidato per 
funzione (*) 

 
 
• Procedura per “Lavori di 

manutenzione straordinaria 
dell'autorimessa del 
Reggimento Corazzieri per 
la realizzazione di un area 
espositiva per le moto 
d'epoca” 

• Numero e data del contratto: 
N. 32 del 16.10.2024 
 

• CIG: B3704BF848 

RUP e 
Collaboratori del RUP 16 

- RUP 15/18/20 % 
- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

- RUP 15 % 
- Collaboratori 

RUP 27 % 
15/12/2024 € 442,36 € 174,07 

Direttore dei Lavori e 
Collaboratori 5 

- DL dal 10% al 15% 
- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

- DL 0 % 
- Ufficio DL 0 % 15/12/2024 € 94,12 € 94,12 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 

0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 3 Dal 3% al 5% 3 % 15/12/2024 € 28,24 € 9,41 

 
Collaudo statico 0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 
maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento). 

 

Data redazione: 21 maggio 2026 Data aggiornamento: 21 maggio 2026 
 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 
 

REGGIMENTO CORAZZIERI 
 
 

Oggetto 
 

Funzione svolta ai sensi 
dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 
degli 

incaricati 
per 

funzione 

 
% 

prevista dal DM 

 
% 

applicata 

 
Durata 

dell’incarico 
Importo totale 

previsto per 
funzione 

Importo totale 
liquidato per 
funzione (*) 

 
 
• Procedura per “Manutenzione 

straordinaria e messa in 
sicurezza della copertura del 
maneggio del Reggimento 
Corazzieri” 

• Numero e data del contratto: 
N. 4769976 del 25.10.2024 
 

• CIG: B402456F0B 

RUP e 
Collaboratori del RUP 16 

- RUP 15/18/20 % 
- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

- RUP 15 % 
- Collaboratori 

RUP 27 % 
30/11/2024 € 242,52 € 95,43 

Direttore dei Lavori e 
Collaboratori 6 

- DL dal 10% al 15% 
- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

- DL 0 % 
- Ufficio DL 0 % 30/11/2024 € 129,00 € 51,60 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 

0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 1 Dal 3% al 5% 3 % 30/11/2024 € 15,48 € 15,48 

 
Collaudo statico 0 Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 
maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento). 

 

Data redazione: 21 maggio 2026 Data aggiornamento: 21 maggio 2026 
 
 


