
Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per 

Revisione vano sanitario ambulanza 

Land Rover Cdo Legione tg. 

CCAJ239 

• Numero e data del contratto: 

209/22-2024  

• CIG: B201ED8635 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 6,01 2,49 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 4,48 1,92 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 

 

CC-CRM42397-0008124-19/08/2026 - Allegato Utente 1 (A01)



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per 

Revisione DAE infermeria Cdo 

Legione 

• Numero e data del contratto: 

209/25-1-2024 

 

• CIG: B2027B34FF 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 0,83 0,35 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 0,61 0,264 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per 

Ammodernamento vano sanitario 

ambulanza Fiat Ducato 14 BTG 

VV 

• Numero e data del contratto: 

209/26-2024 

 

• CIG: B26A3098CA 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 47,91 19,88 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 35,67 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per 

Esami ematochimici (prot. 

Mandelli) 

 

• Numero e data del contratto: 

209/28-1-2024 

 

• CIG: B2B7CADB28 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 18,43 7,65 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 13,72 5,88 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per 

Disinfestazione e derattizzazione 

Comando Legione CC Calabria 

• Numero e data del contratto: 

209/29-1-2024 

• CIG: B2151C4DDD 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 12,14 6,66 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 9,03 3,87 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per 

Disinfestazione e derattizzazione 

Caserma Razza 

• Numero e data del contratto: 

209/30-1-2024 

• CIG: B25DE4AC9F 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 18,05 7,49 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 13,44 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per  revisione vano 

sanitario ambulanza Fiat Ducato 

rg. CCBD421 

• Numero e data del contratto: 

209/35-1-2024 

• CIG: B0850CF13F 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 6,01 2,72 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 4,48 1,92 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per disinfestazione e 

derattizzazione Biodiversità 

Cosenza e Cupone 

• Numero e data del contratto: 

209/36-1-2024 

• CIG: B32DB2F6CF 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 18,05 9,89 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 13,44 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per accertamenti sanitari 

OTI/OTD Reparti Biodiv. Catanzaro, 

Cosenza e Mongiana 

• Numero e data del contratto: 

209/37-1-2024 

• CIG: B214F0F1FF 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 55,28 22,94 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 41,16 17,64 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per disinfestazione e 

derattizzazione Comando 

Provinciale di Cosenza 

• Numero e data del contratto: 

209/40-1 

• CIG: B4BE155C29 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 1,88 0,78 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 1,40 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per disinfestazione e 

derattizzazione della Compagnia di 

Paola 

• Numero e data del contratto: 

209/41-1-2024 

• CIG: B32D529E4D 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,71 2,03 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,76 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per revisione DAE del 

14° Battaglione Calabria 

• Numero e data del contratto: 

29/2-1-2024 

• CIG: B46E7D928F 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,34 1,39 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,48 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per revisione DAE 

infermeria Comando Legione 

• Numero e data del contratto: 

29/4-1-2024 

• CIG: B4B66A2AFC 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 0,52 0,22 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 0,38 0,16 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per derattizzazione del 

Nucleo CC Parco di Lorica 

• Numero e data del contratto: 

29/8-1-2024 

• CIG: B4FF46F798 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 1,51 0,63 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 1,12 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per derattizzazione della 

Compagnia di Soverato 

• Numero e data del contratto: 

29/9-1-2024 

• CIG: B4FF6E81F8 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 2,25 0,93 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 1,68 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per revisione DAE del 

14° Battaglione Calabria  

• Numero e data del contratto: 

29/10-1-2024 

• CIG: B4FFBEE734 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 1,57 0,65 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 1,17 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per 

Smaltimento di rifiuti misti da 

demolizione edile Biodiversità di 

Cosenza 

• Numero e data del contratto: 

119/18-4 del 29/10/2024  

• CIG: B427148266 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 19,55 8,04 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 14,56 14,56 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per smaltimento rifiuti 

liquidi reflui da vasche Imhoff 

Biodiversità di Cosenza 

• Numero e data del contratto: 

119/8-2024 del 13/09/2024 

 

• CIG: B32E2D569A 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 8,26 3,40 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 6,16 6,16 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per smaltimento toner di 

stampa per Gruppo CCF Crotone 

• Numero e data del contratto: 

119/9-2024 del 13/09/2024 

 

• CIG: B340FB7279 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,02 1,24 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,24 1,28 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per smaltimento 

materiali edili e ferrosi da 

demolizione per Biodiversità di 

Cosenza 

 

• Numero e data del contratto: 

119/11-2024 

 

• CIG: B400289A5E 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 30,07 12,37 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 22,40 22,40 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per smaltimento da 

sfalci vegetali per Stazione CC 

Catanzaro Lido 

• Numero e data del contratto: 

121/1-2024 del 09/04/2024 

• CIG: B13319C85B 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 7,51 3,09 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 5,60 3,20 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per smaltimento rifiuti 

speciali pericolosi 

• Numero e data del contratto: 

121/8-2924 del 06/05/2024 

• CIG: B18D1BA478 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 9,74 4,01 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 7,25 7,25 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per smaltimento 

estintori dichiarati fuori uso per 

Compagnia di Palmi 

• Numero e data del contratto: 

121/7-2024 DEL 02/05/2024 

• CIG: B17CC4079 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 13,28 9,04 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 9,89 9,89 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per smaltimento 

materiale telematico in fuori 

uso per Compagnia Roccella 

Jonica 

• Numero e data del contratto: 

121/5-2024 del 02/05/2024 

• CIG: B17C6EA639 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 1,87 1,28 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 1,40 1,40 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per smaltimento toner di 

stampa per Compagnia Melito Porto 

Salvo 

• Numero e data del contratto: 

121/6-2024 del 02/05/2024 

• CIG: B17B5BC8E0 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,77 2,56 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,80 2,80 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per smaltimento apparati 

radio per Compagnia di Scalea 

• Numero e data del contratto: 

121/10-2024 del 20.05.2024 

• CIG: B1EB7C004 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,42 1,41 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,55 2,55 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per smaltimento 

abbigliamento militare usato 

• Numero e data del contratto: 

121712-2024 del 12.06.2024 

• CIG: B218ABE2A0 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 33,09 13,61 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 24,64 24,64 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per smaltimento 

apparecchiature RAEE per 

Compagnia di Vibo Valentia 

• Numero e data del contratto: 

121/13 del 04.07.2024 

• CIG: B215A430BF 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,39 1,39 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,52 1,44 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per smaltimento 

estintori FU della Compagnia di 

Soverato 

• Numero e data del contratto: 

121/11 del 04.07.2024 

• CIG: B215447080 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 0,526,59 2,71 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 4,90 4,90 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per Smaltimento 

apparati satellitari F.U. - Comp. 

CC Rogliano 

• Numero e data del contratto: 

121/4-2024 del 22/04/2024 

• CIG: B164F031E5 

 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 1,80 0,74 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 1,35 1,35 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per Smaltimento tonerdi 

stampa esauriti - Comp. Girifalco 

• Numero e data del contratto: 

121/20-2024 del 12.08.2024 

 

• CIG: B2E5159FCC 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 1,50 0,62 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 1,12 1,12 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Smaltimento 30 mc di 

abbigliamento militare usato  

• Numero e data del contratto: 

121/15-2024 del 06.08.2024 

• CIG: B2B6C15999 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 33,09 13,61 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 24,64 24,64 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per Smaltimento toner 

di stampa esauriti - Comp. CC 

Palmi  

• Numero e data del contratto: 

121717-2024 del 05.08.2024 

• CIG: B30D066C51 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 2,95 1,21 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,19 1,24 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per Smaltimento 

apparecchiature elettroniche F.U. - 

Serv. Amm. Sede  

• Numero e data del contratto: 

121/19 del 12.08.2024 

• CIG: B2B7F3C7AF 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 5,62 2,32 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 4,20 4,20 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per Smaltimento caschi 

da motociclisto F.U. - Comp. Vibo 

Valentia  

• Numero e data del contratto: 

121/18-2024 del 05.08.2024 

• CIG: B30D287E10 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 0,72 0,29 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 0,53 0,30 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per Smaltimento 

apparecchiature elettroniche F.U.- 

Comp. Palmi  

• Numero e data del contratto: 

121/22-2024 del 13.09.2024 

• CIG: B34126E002 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 2 0,82 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 1,49 0,85 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per Smaltimento 

materiali da motovedetta F.U. - 

Comp. Roccella Jonica  

• Numero e data del contratto: 

121/23-2024 del 23.09.2024 

• CIG: B3B68551AE 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,24 1,33 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,41 2,41 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per Smaltimento toner 

di stampa esauriti e rifiuti sanitari - 

Legione CC 

• Numero e data del contratto: 

121714-2024 del 19.08.2024 

• CIG: B2ECAF3918 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 7,34 3,02 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 5,46 5,46 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per Smaltimento 

abbigliamento militare usato 

• Numero e data del contratto: 

121/24-2024 del 25.10.2024 

• CIG: B3FC52C6E5 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 64,66 26,60 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 48,16 48,16 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per Smaltimento 

apparecchiature elettroniche e 

toner Comp. Sellia M.na 

• Numero e data del contratto: 

121/21-2024 del 13.09.2024 

• CIG: B32E05DD0D 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 5,19 2,13 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 3,87 3,87 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura Smaltimento rifiuti 

speciali - Comp. CC Bianco 

• Numero e data del contratto: 

121/1-3-2024 del 18.04.2024 

• CIG: B1517638A6 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 19,87 8,17 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 14,80 14,80 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura Smaltimento rifiuti 

speciali - Comp. Castrovillari 

• Numero e data del contratto: 

121/3-2024 del 22.04.2024 

• CIG: B164DA1DC0 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,24 1,33 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,41 2,41 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Smaltimento rifiuti 

speciali - Comp. Bianco 

• Numero e data del contratto: 

121/2-2024 del 16.04.2024 

• CIG: B15196A4F2 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 4,96 2,04 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 3,7 3,7 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Smaltimento rifiuti 

speciali - Comp. CC Sellia Marina 

• Numero e data del contratto: 

121/9-2024 del 08.05.2024 

• CIG: B18E80E177 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 10,70 4,14 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 7,49 7,49 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Smaltimento materiale 

telematico F.U. - Comp. Catanzaro 

• Numero e data del contratto: 

121/27-2024 del 29.11.2024 

• CIG: B49BACA99F 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,99 1,64 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,97 2,97 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Smaltimento toner di 

stampa esauriti - Comp. Petilia 

Policastro 

• Numero e data del contratto: 

121729-2024 del 29.11.2024 

• CIG: B49BE7E7F0 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,99 1,64 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,97 2,97 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Smaltimento rifiuti 

speciali - 8° N.E.C. Vibo Valentia 

• Numero e data del contratto: 

121726-2024 del 29.11.2024 

• CIG: B4296E1931 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 29,70 12,22 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 22,12 12,64 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

 

• Procedura Smaltimento materiale 

di telematica - Comp. Cirò Marina 

• Numero e data del contratto: 

121732-2024 del 19/11-2024 

• CIG: B49D0EBC86 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 5,49 2,26 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 4,09 4,09 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

  

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Smaltimento materiale 

elettrica F.U. - Comp. Sellia 

Marina 

• Numero e data del contratto: 

121731-2024 del 29.11.2024 

• CIG: B49CF54CA8 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 2,69 1,11 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,02 2,02 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Smaltimento materiale 

ferroso - Comp. Gioia Tauro 

• Numero e data del contratto: 

121730-2024 del 29.11.2024 

• CIG: B49CD8E603 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 8,26 3,30 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 6,16 6,16 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Smaltimento estintori e 

tablet F.U. - Comp. Melito di Porto 

Salvo 

• Numero e data del contratto: 

121/28-2024 del 29.11.2024 

• CIG: B49BCAD835 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 2,77 1,14 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,08 2,08 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Smaltimento materiale 

ferroso - Comp. Cosenza 

• Numero e data del contratto: 

121/33-2024 del 29.11.2024 

• CIG: B49D307A26 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 21,84 8,99 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 16,27 9,29 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Pulizia locali all'interno 

del Comando Regione Carabinieri 

Forestale Calabria 

• Numero e data del contratto: 

101/8-1 del 05.02.2024 

• CIG: 9441427ACE 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 326,02 134,11 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 242,79 138,74 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Sfalcio e potatura aree 

verdi Caserma Luigi Razza di Vibo 

Valentia 

• Numero e data del contratto: 

118/7-2024 del 02.12.2024 

• CIG: B44C758BCE 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 187,99 73,33 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 80,00 80,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Igienizzazione e 

lavaggio tessuto delle poltrone 

operative della sala riunione 

• Numero e data del contratto: 

101/10-1-2024 del 22.03.2024 

• CIG: B107752949 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 1,12 0,46 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 0,84 0,48 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Pulizia ordinaria dei 

locali del Reparto Parco Nazionale 

del Pollino 

• Numero e data del contratto: 

101/21-1 del 29.04.2024 

• CIG: B16FC3E631 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 37,73 15,11 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 27,35 15,63 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Pulizia locali all'interno 

delle Caserme Carabinieri 

Forestale 

• Numero e data del contratto: 

101/7-1 del 05.04.2024 

• CIG: 93995566FD 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 475,41 195,56 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 354,03 202,30 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Pulizia straordinaria 

locali del Nucleo Carabinieri 

Tutela Agroalimentare 

• Numero e data del contratto: 

101/29-1-2024 del 01.07.2024 

• CIG: B2425FB1F9 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 2,40 0,99 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 1,79 1,79 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Servizio di pulizia 

straordinaria di disinfestazione 

presso i locali del Nucleo 

Carabinieri Forestali 

• Numero e data del contratto: 

101/84-1 del 08.10.2024 

• CIG: B34F73288A 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,24 1,33 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 1,38 1,38 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Pulizia straordinaria del 

Reparto Caraninieri P.N. Sila e dei 

Nuclei 

• Numero e data del contratto: 

101/105-1 del 06.11.2024 

• CIG: B42A17EB54 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 48,89 20,11 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 36,40 20,80 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Pulizia locali sede 

Reparto P.N. Sila e dei Nuclei 

Carabinieri Parco 

• Numero e data del contratto: 

101/138-1 del 01.12.2024 

• CIG: B4984AAF48 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 0,42 0,17 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 0,31 0,18 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Pulizia starordinaria da 

effettuarsi pressoi locali degli 

ASGI dei Nuclei 

• Numero e data del contratto: 

101/139-1 del 01.12.2024 

• CIG: B49871B310 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 2,25 0,93 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 1,68 0,96 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Pulizia ordinaria dei 

locali del Reparto Biodiversità 

Carabinieri di Cosenza 

• Numero e data del contratto: 

101/20-1 del 29.04.2024 

• CIG: B152E49E1E 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

4 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 39,70 16,33 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 29,57 29,57 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 
  

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per. 

ADEGUAMENTO CAMERE DI 

SICUREZZA COMP. SELLIA 

MARINA (CZ)…………….. 

• Numero e data del contratto: 

RDO 4825131 del 19/11/2024. 

 

• CIG: …B456BF53AB 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 35,67 14,50 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 
2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 20,13 20,13 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 2,42 2,42 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per. 

ADEGUAMENTO CAMERE DI 

SICUREZZA E SERVIZI 

IGIEWNICI COMP. SELLIA 

MARINA (CZ)… 

• Numero e data del contratto: 

RDO 4825323 19/11/2024….. 

 

• CIG: …B4568F276A.. 

RUP e 

Collaboratori del RUP 5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 109,16 44,35 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 61,60 61,60 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 7,39 7,39 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per. 

MANUTENZIONE 

STRAORDINARIA N. 1 

CHILLER DELL'IMPIANTO DI 

RAFFRESCAMENTO DEL 

CO.DO LEGIONE CC 

CALABRIA 

• Numero e data del contratto: 

RDO 4640043 17/09/2024 

 

• CIG: … B312FADC68 

RUP e 

Collaboratori del RUP 5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 229,30 93,17 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 129,40 0,00 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 15,53 0,00 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per. 

ADEGUAMENTO CAMERE DI 

SICUREZZA DELLA 

CASERMA SEDE DELLA 

COMPAGNIA DI RENDE 

• Numero e data del contratto: 

80002040790   08/11/2024 

 

• CIG: … B43012C06E 

RUP e 

Collaboratori del RUP 5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 24,95 10,14 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 14,08 14,08 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 1,69 1,69 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 
 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per. RIPRISTINO 

IMPIANTO TERMICO DELLA 

COMPAGNIA CC DI 

ROCCELLA JONICA (RC) 

• Numero e data del contratto: 

PCP-20241216-04961 

16/12/2024 

 

• CIG: … B4D5B2540A 

RUP e 

Collaboratori del RUP 5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 34,21 13.90 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 19,31 19,31 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 2,32 2,32 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 
 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per. RIPARAZIONE 

CANCELLO CARRAIO ED 

ELIMINAZIONE 

INFILTRAZIONI D'ACQUA 

PRESSO LA TENENZA CC DI 

ROSARNO (RC) 

• Numero e data del contratto: 

CONSIP_RDO_4846042 

26/11/2024 

 

• CIG: … B478B88601 

RUP e 

Collaboratori del RUP 5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 73,13 29,72 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 41,27 41,27 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 4,95 4,95 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 
 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per. 

ADEGUAMENTO E MESSA IN 

SICUREZZACANCELLO 

SCORREVOLE DELLA 

STAZIONE CC DI CORTALE 

(CZ) 

• Numero e data del contratto: 

80002040790 

 06/09/2024 

 

• CIG: … B2F4413DB3 

RUP e 

Collaboratori del RUP 5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 23,84 7,49 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 11,65 4,16 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 1,25 0,00 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 
 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per. 

MANUTENZIONE 

CAMERATE DEL POSTO 

FISSO CC DI LORICA (CS) 

• Numero e data del contratto: 

80002040790     26/11/2024 

 

• CIG: … B2F45524F5 

RUP e 

Collaboratori del RUP 5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 32,60 13,25 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 18,40 0,00 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 2,21 0,00 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per.  

RINGHIERE PER PROV. CC DI 

CATANZARO 

• Numero e data del contratto: 

80002040790     04/06/2024 

 

• CIG: … B1F619FF6B 

RUP e 

Collaboratori del RUP 5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 8,58 3,48 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 4,84 1,94 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 0,58 0,00 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 

 

 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per.  

LAVORI RIPRISTINO 

GRUPPO POMPE 

ANTINCENDIO 

• Numero e data del contratto: 

656/496-1-2003    26/07/2024 

 

• CIG: … V2957C6338 

RUP e 

Collaboratori del RUP 5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 17,72 9,46 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 10,00 0,00 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 1,20 0,00 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 

 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per.  

• RIPARAZIONE GRADINI IN 

MARMO POSTI 

ALL'INGRESSO 

DELL'INFERMERIA DEL 

COMANDO LEGIONE CC 

CALABRIA 

• Numero e data del contratto: 

PCP-20241227-00752    

27/12/2024 

 

• CIG: … B502748D8E 

RUP e 

Collaboratori del RUP 5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 3,19 1,15 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 1,80 1,08 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 0,22 0,22 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per.  

RIPRISTINO IMPIANTO 

TERMICO DELLA COMP. CC 

DI TAURIANOVA E 

VIDEOSORVEGLIANZA 

DELLA TEN. CC DI 

ROSARNO (RC) 

• Numero e data del contratto: 

PCP-20241216-04761    

16/12/2024 

 

• CIG: … B4D5A6CB5D 

RUP e 

Collaboratori del RUP 5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 16,65 6,75 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 7,14 7,14 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 0,86 0,86 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per SOSTITUZIONE 

DEGLI INFISSI ESTERNI DI 5 ASGI 
(LOTTO II) E FINALIZZATI AL 
COMPLETAMENTO DELLA 
SOSTITUZIONE DEGLI INFISSI 
DEGLI ASGI DEL LOTTO I DEL 14° 
BTG CC CALABRIA (VV) 

• Numero e data del contratto: 

13/06/2024 

• CIG: B21934C1DF 

RUP e 

Collaboratori del RUP 5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 949,29 385,71 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 642,87 642,87 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% 5% 31/12/2024 107,14 107,14 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 64,29 64,29 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

COMANDO LEGIONE CARABINIERI “CALABRIA” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per.  

• RIMOZIONE E SMALTIMENTO DI 

N.10 CISTERNE DI GASOLIO 

INTERRATE DISLOCATE 

ALL'INTERNO DELLA CASERMA 

LUIGI RAZZA SEDE DEL 14° 

BATTAGLIONE DI VIBO VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

16/09/2024 

 

• CIG: … B3096977CD 

RUP e 

Collaboratori del RUP 5 

 

- RUP 15/18/20% 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15% 

- Collaboratori 

RUP 27% 

 

31/12/2024 113,41 60,54 

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 2 

 

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL 10% 

 

 

31/12/2024 64,00 0,00 

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

/// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

1 Dal 3% al 5% DL 3% 31/12/2024 1,25 0,00 

 Collaudo statico 
 /// Dal 2% al 5% /// /// /// /// 

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per 

MANUTENZIONE IMPIANTI 

TERMICI PER ESIGENZA DEL 

REPARTO BIODIVERSITA' DI 

COSENZA 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-175/7 

26/08/2024 

 

• CIG: B2D5F19696 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 30,83 16,89 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 22,96 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per 

MANUTENZIONE PRESIDI 

ANTINCENDIO DEL REPARTO 

BIODIVERSITA' DI COSENZA 

• Numero e data del contratto: 

80002040790 

26/08/2024 

 

• CIG: B2D613DACE 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 9,61 5,27 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 7,16 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per 

LAVORI DI MESSA IN 

SICUREZZA DEI LOCALI DEL 

NUCLEO CC FORESTALE DI 

PAOLA (CS).- 

• Numero e data del contratto: 

80002040790 

21/10/2024 

 

• CIG: B3E6359ABC 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 8,27 4,53 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 6,16 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per 

SANIFICAZIONE IMPIANTI 

CLIMATIZZAZIONE 

INSTALLATI PRESSO IL 

COMANDO REGIONE CC 

FORESTALE DI REGGIO 

CALABRIA. 

• Numero e data del contratto: 

80002040790 

25/10/2024 

 

• CIG: B400439EDC 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 10,90 4,52 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 8,12 4,64 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per 

RIPARAZIONE CANCELLO 

PEDONALE PRESSO IL 

GRUPPO CC FORESTALE DI 

COSENZA. 

• Numero e data del contratto: 

PCP-20241210-02568 

10/12/2024 

• CIG: B4B657636D 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 2,41 1,00 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 1,79 1,02 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per 

LAVORI DI SOSTITUZIONE 

TUBAZIONE IMPIANTO GPL E 

FORNITURA NUOVO 

CONTATORE DEL GAS A 

SERVIZIO DELLA 

FORESTERIA NUCLEO CC 

FORESTALE DI MONTALTO 

UFFUGO, 

• Numero e data del contratto: 

25/11/2024 

• CIG: B46D141D70 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 9,78 4,06 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 7,28 4,16 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per  LAVORI DI 

MANUTENZIONE DELL’AREA 

LOGISTICA DEL NUCLEO 

FROESTALE DI SAN VITO 

SULLO JONIO 

• Numero e data del contratto: 

24/12/2024 

• CIG: B49B3B40AC 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 34,59 14,35 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 25,76 14,72 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per LAVORI DI 

MANUTENZIONE DELL'AREA 

LOGISTICA DEL NUCLEO 

CARABINIERI FORESTALE DI CIRO’ 

• Numero e data del contratto: 

RDO_4913067 23/12/2024 

• CIG: B4F35A9933 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 43,62 18,10 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 32,48 18,56 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

http://www.carabinieri.it/in-vostro-aiuto/amm-trasp/gare-appalto/gare-appalto/leg_calabria_119_22_2024
http://www.carabinieri.it/in-vostro-aiuto/amm-trasp/gare-appalto/gare-appalto/leg_calabria_119_22_2024
http://www.carabinieri.it/in-vostro-aiuto/amm-trasp/gare-appalto/gare-appalto/leg_calabria_119_22_2024
http://www.carabinieri.it/in-vostro-aiuto/amm-trasp/gare-appalto/gare-appalto/leg_calabria_119_22_2024
https://dettaglio-cig.anticorruzione.it/cig/B4F35A9933


Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIPRISTINO 

TUBAZIONE RETE FOGNARIA 

PRESSO IL COMANDO GRUPPO 

CC FORESTALE DI REGGIO 

CALABRIA 

• Numero e data del contratto: 

RDO_49721410 24/12/2024 

• CIG: B5003F02EC 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 62,42 25,90 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 46,48 26,56 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per INTERVENTI 

MANUTENTIVI PRESSO LA 

SEDE DEL REPARTO CC 

FORESTALE SILA 

• Numero e data del contratto: 

05/12/2024 

• CIG: B4A4DD6271 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 69,05 28,65 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 51,42 29,38 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIFACIMENTO 

RECINZIONE E CARRELLO 

CARRABILE NUCLEO CC FF 

FABRIZIA 

• Numero e data del contratto: 

27/12/2024 

• CIG: B506E3BA24 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 44,38 18,41 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 33,05 33,05 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per FORNITURA E POSA 

IN OPERA DELL'AUTOMATISMO E 
RELATIVI ACXCESSORI PER IL 
CANCELLO CARRABILE DEL 
NUCLEO CCF DI VALLELONGA 

• Numero e data del contratto: 

19/12/2024 

• CIG: B4ED9C6569 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 8,16 3,39 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 6,08 6,08 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per SOSTITUZIONE 

PORTONCINO BLINDATO PER 
L’ESIGENZA DEL NUCLO CCF 
LAINO BORGO 

• Numero e data del contratto: 

12/12/2024 

• CIG: B4C4AD3A38 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 15,54 6,86 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 12,32 7,04 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per FORNITURA 

ACCESSORI PER SERRANDA 

GARAGE CCF VALLELONGA 

• Numero e data del contratto: 

12/12/2024 

• CIG: B4EE563ACD 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 2,77 1,15 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,07 2,07 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per SOSTIUTUZIONE 

IMPIANTO RILEVAZIONE FUMI CCF 
CALABRIA 

• Numero e data del contratto: 

19/12/2024 

• CIG: B4EE394CB8 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 30,20 12,53 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 22,49 12,85 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per REALIZZAZIONE 

RECINZIONE, DUE CANCELLI 

PEDONALI E UNA 

INFERRIATA NUCLOE FOR 

SERSALE 

• Numero e data del contratto: 

• CIG: B506E9004C 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 109,40 45,24 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 81,20 46,40 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

STRAORDINARIA 

DELL’IMPIANTO DI 

CONDIZIONAMENTO 

DELL’INTERA PALAZZINA 

COMANDO 14° BTG 

CARABINIERI CALABRIA 

• Numero e data del contratto: 

14/11/2024 

• CIG: B441DB9206 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 336,64 139,67 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 250,69 143,25 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

STRAORDINARIA ASGI 

PALAZZINA C2 SCUOLA 

ALLIEVI CARABINIERI 

REGGIO CALABRIA 

• Numero e data del contratto: 

05/12/2024 

• CIG: B4A266996D 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 4,89 2,03 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 3,64 2,08 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per TINTEGGIATURA 

E RIFACIMENTO 

RIVESTIMENTO CUCINA ASGI 

CON ID CC 10801 ROS REGGIO 

CALABRIA 

• Numero e data del contratto: 

22/10/2024 

• CIG: B3ED4B67A0 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 33,84 14,04 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 25,20 14,40 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per SOSTITUZIONE 

DEGLI INFISSI ESTERNI DI 5 ASGI 
(LOTTO II) E FINALIZZATI AL 
COMPLETAMENTO DELLA 
SOSTITUZIONE DEGLI INFISSI 
DEGLI ASGI DEL LOTTO I DEL 14° 

BTG CC CALABRIA (VV)Numero e 

data del contratto: 

13/06/2024 

• CIG: B21934C1DF 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 794,45 435,26 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 591,61 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per LAVORI DI 

RIPRISTINO DEL 

FUNZIONAMENTO 

DELL’IMPIANTO IDIRICO A 

SERVIZIO DEL LIDO 

• Numero e data del contratto: 

05/07/2024 

• CIG: B25BD4C2C6 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 4,89 2,03 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 3,64 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per LAVORI DI 

MANUTENZIONE IMPIANTO 
ELETTRICO DEL LIDO DEL 
CARABINIERE DI COPANELLO (CZ) 
CON RILASCIO DELLA RELATIVA 
CERTIFICAZIONE 

• Numero e data del contratto: 

05/07/2024 

• CIG: B25BBA340D 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 25,57 10,61 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 19,04 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per MANUTENZIONE 

POLIGONO DI TIRO CATANZARO-
BELLAMENA 

• Numero e data del contratto: 

18/07/2024 

• CIG: B282741710 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 51,89 21,53 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 38,64 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per MANUTENZIONE 

POLIGONO DI TIRO VIBO VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

18/07/2024 

• CIG: B2828830CB 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 129,34 53,66 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 96,32 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per MESSA IN 

SICUREZZA CALDAIA PER 
IMPIANTO IDROTERMOSANITARIO 

• Numero e data del contratto: 

22/08/2024 

• CIG: B2D11F5E03 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 11,28 6,18 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 8,40 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per FORNITURA E POSA 

IN OPERA DI N.3 GRUPPI PRESA 
INTERBLOCCATA PER ESIGENZE 
8° NEC 

• Numero e data del contratto: 

13/09/2024 

• CIG: B306D37303 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 43,99 18,25 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 32,76 14,04 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

ORDINARIA ANNUALE DI N.3 
PORTE A LIBRO MOTORIZZATE 
PER ESIGENZA DEL 8° NEC 

• Numero e data del contratto: 

25/11/2024 

• CIG: B46DBC4A20 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 15,94 6,61 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 11,87 11,87 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

ORDINARIA PORTE REI PER 
L’ESIGENZA DELL’8° NEC 

• Numero e data del contratto: 

25/11/2024 

• CIG: B46DDF8B8D 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3.25 1,35 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,42 2,42 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per LAVORI DI 

RISTRUTTURAZIONE SALA PILOTI 

• Numero e data del contratto: 

07/11/2024 

• CIG: B42A3B928B 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 48,88 20,28 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 36,40 36,40 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per LAVORI DI 

RIFACIMENTO DI N.,3 BAGNI E N.3 
DOCCE DEL PLESSO HANGAR 
DELL’8° NEC 

• Numero e data del contratto: 

07/11/2024 

• CIG: B42A35F844 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 81,22 33,69 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 60,48 60,48 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per LAVORI DI 

RIFACIMENTO DEL BAGNO SALA 
PILOTI DELL’8° NEC 

• Numero e data del contratto: 

07/11/2024 

• CIG: B4296E1931 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 29,18 12,11 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 21,73 21,73 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

ORDINARIA ASGI 8 NEC VV 

• Numero e data del contratto: 

29/08/2024 

• CIG: B506D0AE71 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 31,21 12,95 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 23,24 23,24 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

  

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

STRAORDINARIA DI 32 BAGNI 
PRESSO BTG VV 

• Numero e data del contratto: 

29/08/2024 

• CIG: B2A42D2AB7 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 59,78 32,75 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 44,52 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIPARAZIONE 

IDRICA BAGNO 14 BTG CALABRIA 

• Numero e data del contratto: 

06/09/2024 

• CIG: B2F5EEB4AA 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,76 2,06 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,80 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per ELIMINAZIONE 

INFILTRAZIONI ACQUA PIOVANA 

• Numero e data del contratto: 

06/09/2024 

• CIG: B2F5F4C4B6 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 26,32 14,42 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 19,60 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

ORDINARIA ALLOGGIO N.4 DEL 
COMANDANTE DEL BATTAGLIONE 

• Numero e data del contratto: 

13/09/2024 

• CIG: B30698AA77 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 38,21 20,93 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 28,45 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

ORDINARIA ALLOGGIO N.9 
DEVOLUTO AL COMANDANTE 
DELLO SQUADRONE ELIPORTATO 
VIBO VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

17/09/2024 

• CIG: B3140F3D8E 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 36,85 20,19 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 27,44 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MESSA IN 

SICUREZZA E RIPRISTINO DEI 
LASTRONI DI MARMO CHE 
RIVESTONO LE COLONNE POSTE 
AGLI INGRESSI DELLA CASERMA 
LUIGI RAZZA DI VIBO VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

30/10/2024 

• CIG: B40EFC827C 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 52,64 20,19 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 39,20 22,40 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIFACIMENTO 

DELLA COPERTURA DI UN LOCALE 
A SERVIZIO DELL'AUTOLAVAGIO 
DELLA CASERMA LUIGI RAZZA DI 
VIBO VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

30/10/2024 

• CIG: B40F365DCE 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 19,55 8,11 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 14,56 8,32 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MESSA IN 

SICUREZZA E SOSTITUZIONE PALI 
DI ILLUMINAZIONE PRESSO LA 
CASERMA LUIGI RAZZA DI VIBO 
VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

12/09/2024 

• CIG: B306B7C56F 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 80,09 43,88 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 59,64 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per LAVORI RIPRISTINO 

TUBAZIONE DELLE RETE 
FOGNARIA PRESSO LA CASERMA 
LUIGI RAZZA DI VIBO VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

03/09/2024 

• CIG: B2E8A6A789 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,76 1,56 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,20 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per LAVORI RIPRISTINO 

TUBAZIONE DELLE RETE 
FOGNARIA ASGI 26 PRESSO LA 
CASERMA LUIGI RAZZA DI VIBO 
VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

09/10/2024 

• CIG: B3606A6B26 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 3,01 1,25 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,24 1,28 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

STRAORDINARIA IMPIANTI TERMICI 
PALAZZINA COMANDO PRESSO LA 
CASERMA LUIGI RAZZA DI VIBO 
VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

09/10/2024 

• CIG: B360A68506 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 11,28 4,68 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 8,40 4,80 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

DELL'UNITÀ ESTERNA CHILLER 
DELL'IMPIANTO DI 
CONDIZIONAMENTO A SERVIZIO 
DELLA MENSA DEL 14° 
BATTAGLIONE CARABINIERI 
CALABRIA 

• Numero e data del contratto: 

09/10/2024 

• CIG: B360B31AE3 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 14,29 5,93 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 10,64 6,08 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per LAVORI DI 

MANUTENZIONE STRAORDINARIA 
ALL'ALLOGGIO DI SERVIZIO NR.27, 
PER CAMBIO UTENZA, ATTRIBUITO 
SINOTTICAMENTE A COMANDANTE 
PLOTONE DELLA COMPAGNIA DI 
INTERVENTO OPERATIVO DEL 14° 
BATTAGLIONE CARABINIERI DI 
VIBO VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

22/10/2024 

• CIG: B3EFAE5A35 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 35,49 14,73 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 26,43 15,10 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIFACIMENTO DI N.4 

SERVIZI IGIENICI UBICATI PRESSO 
LA PALAZZINA CIVININI DELLA 
CASERMA LUIGI RAZZA DI VIBO 
VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

13/12/2024 

• CIG: B4CBBE4864 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 169,20 70,20 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 126,00 72,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

ORDINARIA ASGI PRESSO LA 
PALAZZINA CIVININI DELLA 
CASERMA LUIGI RAZZA DI VIBO 
VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

27/12/2024 

• CIG: B506E63B26 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 159,42 66,14 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 118,72 67,84 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per ROFACIIMENTO DEL 

CONTROSOFFITTO LOCALI PIANO 
TERRA AC REGGIO CALABRIA 

• Numero e data del contratto: 

24/7/2024 

• CIG: B293C2FEA2 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 32,67 13,55 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 24,33 13,90 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per ESAMI DI 

DETARTRASI - DIAGNOSTICI- TES 
EMATICI- VISITE SPECIALISTICHE 
DA ESEGUIRE SUI CANI BRIGI - 
PUMA - BLACK- EDO IN FORZA 
PRESSO IL NUCLEO CINOFILI DI 
VIBO VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

06/08/2024 

• CIG: B2B7A221F2 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 5,61 3,07 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 4,18 1,79 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per ONERI PER SERVIZI 

VETERINARI ESTERNI PER I CANI 
DEL NUCLEO CINOFILI DI VIBO 
VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

05/07/2024 

• CIG: B25E09C6D0 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 4,18 1,73 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 3,11 1,33 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per SPESE PER 

ASSISTENZA SANITARIA CANE 
ENNO IN FORZA PRESSO IL 
NUCLEO CINOFILI DI VIBO 
VALENTIA 

• Numero e data del contratto: 

06/08/2024 

• CIG: B2B77B1E2A 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 0,99 0,54 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 0,73 
0,31 

 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

IMPIANTI TECNOLOGICI 14 BTG VV 

• Numero e data del contratto: 

09/04/2024 

• CIG: B12C432DC4 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 34,97 14,51 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 26,04 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

IMPIANTI TECNOLOGICI DELLA 
CASERMA LUIGI RAZZA DI VIBO 
VALENTIA (DEPURAZIONE, 
FOTOVOLTAICO, SOLLEVAMENTO 
E TERMICI). 

• Numero e data del contratto: 

16/02/2024 

• CIG: B06BADE2EC 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 87,98 36,50 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 65,52 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIPRISTINO 

IMPIANTO IDRICO ALLOGGIO N.5 
CASERMA L. RAZZA DI VIBO 
VALENTIA. 

• Numero e data del contratto: 

15/04/2024 

• CIG: B14190713C 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 32,34 13,42 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 24,08 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

QUANDRO ELETTRICO ARCO DI 
LAVAGGIO 14 BTG VV 

• Numero e data del contratto: 

16/05/2024 

• CIG: B1B4A473CF 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 8,38 13,42 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 6,24 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per SERVIZIO DI 

RISTORAZIONE COLLETTIVA 

MEDIANTE CATERING 

COMPLETO 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-212/2 

25/06/2024 

 

• CIG:  B23C933134 

 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 6.768,00 2.880,00 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
33 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 15% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 18% 

 

 

31/12/2024 6.912,00 6.000,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per ACQUISTO 

CENTRALE TELEFONICA AVAYA 

IN TECNOLOGIA VOIP PER LA 

COMPAGNIA CARABINIERI DI 

REGGIO CALABRIA. 

• Numero e data del contratto: 

4240037 08/04/2024 

• CIG: B124CB963C 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 218,20 90,53 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 162,49 69,64 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
• Procedura per ACQUISTO 

CENTRALE TELEFONICA AVAYA 

IN TECNOLOGIA VOIP PER LA 

COMPAGNIA CARABINIERI DI 

CASSANO ALLA JONIO (CS). 

• Numero e data del contratto: 

4229498     05/04/2024 

• CIG: B1203A57E7 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 205,92 85,43 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 153,34 65,72 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per POTENZIAMENTO 

COPERTURA RETE MOBILE TIM 

PRESSO LA COMPAGNIA 

CARABINIERI DI CATANZARO. 

 

• Numero e data del contratto: 

4249130         11/04/2024 

• CIG: B134F6D350 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 38,02 15,78 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 28,32 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per REALIZZAZIONE 

RETE LAN PER NUCLEO CC 

TUTELA AGROALIMENTARE DI 

REGGIO CALABRIA 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/5 

15/04/2024 

• CIG: B1415A890E 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 24,82 13,60 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 18,48 7,92 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

SISTEMA CITOFONICO 

STAZIONE CC ARDORE MARINA 

(RC) 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/8 

15/04/2024 

• CIG: B1412B5A02 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 5,32 2,21 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 3,96 1,70 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per SPOSTAMENTO 

SISTEMA ALLARME NUCLEO CC 

FORESTALE SCALEAù 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/7-2024 

09/04/2024 

• CIG: B12C56D1BA 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 7,05 2,93 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 5,25 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per REALIZZAZIONE 

IMPIANTO LAN STAZIONE CC 

TIRIOLO (CZ) 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/14 

15/04/2024 

• CIG: B14168E6DC 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 24,06 9,98 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 17,92 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIMOZIONE E 

SMALTIMENTO IMPIANTO TLC 

IN GAMMA 400 PRESSO LA 

COMPAGNIA CC DI VILLA SAN 

GIOVANNI (RC). 

 

• Numero e data del contratto: 

4371679       23/05/2024 

• CIG: B1D13AFA7A 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 40,25 16,70 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 29,97 12,84 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIMOZIONE E 

SMALTIMENTO ANTENNE 

GAMMA 400 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/17 

16/04/2024 

• CIG: B148B14F58 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 30,23 12,54 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 22,51 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIMOZIONE E 

SMALTIMENTO TRALICCIO 

GAMMA 400 PRESSO LA STAZ. 

CC DI BOVA SUPERIORE 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/23 

29/04/2024 

• CIG: B16FCCBA8B 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 23,01 9,55 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 17,14 7,34 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per INSTALLAZIONE 

SISTEMA C-ALLARM PRESSO 

NUCLEO CC FORESTALE DI 

SANTA SEVERINA (KR) 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/25 

13/05/2024 

• CIG: B1A31D230D 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 9,02 4,94 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 6,72 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per 
AMMODERNAMENTO RETE 

ELIVIDEO CATANZARO 

• Numero e data del contratto: 

4371987         23/05/2024 

• CIG: B1D12AC4C0 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 293,28 121,68 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 218,40 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per 
AMMODERNAMENTO RETE 

ELIVIDEO REGGIO CALABRIA 

 

• Numero e data del contratto: 

4372904          23/05/2024 

• CIG: B1D1316C37 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 293,28 121,68 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 218,40 93,60 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per MANUTENZIONE 

IMPIANTO ALLARME UFFICIO 

CASSA COMANDO LEGIONE 

 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/29-1-

2024               20/05/2024 

• CIG: B1BFE31C10 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 1,23 0,51 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 0,92 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIMOZIONE 

IMPIANTO TLC PRESSO 

COMPAGNIA CC DI TROPEA 

 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/41 

            06/062024 

• CIG: B202B07417 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 37,60 15,60 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 28,00 12,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per FORNITURA PALO 

AUTOPORTANTE PRESSO IL 

C.DO LEGIONE CC CALABRIA 

 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/40 

            06/062024 

• CIG: B2029BC2F1 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 30,83 12,79 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 22,96 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIMOZIONE 

IMPIANTO TLC DISMESSO DEL 

COMANDO COMPAGNIA 

CARABINIERI DI CIRÃ² MARINA 

(KR). 

 

 

• Numero e data del contratto: 

4419007            12/062024 

• CIG: B2024A2D2F 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 57,15 23,71 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 42,56 18,24 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per REALIZZAZIONE 

SISTEMA C-ALLARM STAZIONE 

CC DI LIMBADI 

 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/51-

2024                 11/062024 

• CIG: B20FF8C484 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 13,90 5,77 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 10,35 4,44 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per REALIZZAZIONE 

SISTEMA C-ALLARM STAZIONE 

CC DI TIRIOLO 

 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/50-

2024                 11/062024 

• CIG: B20FF130AB 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 11,60 4,81 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 8,64 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per REALIZZAZIONE 

SISTEMI C-ALLARM PRESSO I 

C.DI STAZIONI CARABINIERI 

PROVINCIA DI CS. 

 

 

• Numero e data del contratto: 

CONSIP_RDO_4572535                 

16/09/2024 

• CIG: B30D997216 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 57,90 31,72 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
7 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 43,12 18,48 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per REALIZZAZIONE 

SISTEMI C-ALLARM PRESSO I 

C.DI STAZIONI CC IN PROVINCIA 

DI CZ E RC. 

 

 

• Numero e data del contratto: 

CONSIP_RDO_4572357 

02/09/2024 

• CIG: B2E758161A 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 80,01 43,84 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
7 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 59,58 25,54 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per REALIZZAZIONE 

SISTEMA C-ALLARM NUCLEO CC 

CAMPOTENESE 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152-57-1 

05/08/2024 

• CIG: B2B3EBDE5E 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 9,87 5,41 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 7,35 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIMOZIONE 

IMPIANTO TLC STAZIONE CC 

PETILIA POLICASTRO 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/22 

12/09/2024 

• CIG: B303EDC20E 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 29,95 16,41 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 22,30 9,56 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIMOZIONE 

IMPIANTO TLC STAZIONE CC 

GASPERINA 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/119 

12/09/2024 

• CIG: B3038BF692 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 28,84 11,97 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 21,48 9,21 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIMOZIONE 

IMPIANTO TLC STAZIONE CC 

FALERNA MARINA 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/128 

09/10/2024 

• CIG: B35E84F1A1 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 1,32 0,55 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 0,98 0,42 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIMOZIONE 

ANTENNA PARABOLICA PRESSO 

IL COMANDO PRVINCIALE 

CARABINIERI DI REGGIO 

CALABRIA 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/136 

04/10/2024 

• CIG: B34FE799EF 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 21,43 8,89 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 15,96 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per REALIZZAZIONE 

IMPIANTO LAN SQUADRONE 

CACCIATORI 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/186 

18/11/2024 

• CIG: B453493F99 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 4,17 1,73 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 3,11 1,33 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per REALIZZAZIONE 

TORRETTA TECNOLOGICA 

SEGRETERIA COMANDANTE 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/204 

06/12/2024 

• CIG: B4AD392EDE 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 8,87 3,68 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 6,61 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per DISMISSIONE 

SISTEMA ARMASAT STAZ. CC 

FEROLETO D. CHIESA E 

MELICUCCA' 

 

• Numero e data del contratto: 

PCP-20241216-12870 

16/12/2024 

• CIG: B4D7F4B8AD 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 12,33 5,12 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 9,18 3,94 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RETE LAN NUCLEO 

PARCO CC ZAGARISE 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-144/34-2 

12/09/2024 

• CIG: B30365CE59 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 30,14 16,52 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 22,45 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per REALIZZAZIONE 

IMPIANTO TLC PRESSO 

REPARTO P.N. SILA 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-144/38-2 

08/10/2024 

• CIG: B3548FE8C6 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 2,96 1,23 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 2,20 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIMOZIONE 

PALINA GAMMA 400 STAZ. CC 

SAN VITO IONIO 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/168 

18/11/2024 

• CIG: B4535AC77F 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 5,26 2,18 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 3,92 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per REALIZZAZIONE 

RETE LAN SEZIONE P.G. 

TRIBUNALE REGGIO CALABRIA 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/153 

09/10/2024 

• CIG: B35ED7A566 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 27,82 11,54 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 20,72 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per REALIZZAZIONE 

PUNTI LAN SEGRETERIA 

COMANDANTE 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/154 

09/10/2024 

• CIG: B35EA53B6F 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 4,51 1,87 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 3,36 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIPRISTINO 

IMPIANTO TELEFONICO VOIP 

REPARTO BIODIVERSITA' 

REGGIO CALABRIA 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/130 

04/10/2024 

• CIG: B34F8871F3 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 6,81 2,83 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 5,07 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per ADEGUARE 

L'ALIMENTAZIONE STAZIONI 

ENERGIA A 48 V COMANDI 

DIPENDENTI 

 

• Numero e data del contratto: 

80002040790-2024-152/129 

09/10/2024 

• CIG: B35E04D5E9 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 20,68 8,58 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 15,40 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
Procedura per REALIZZAZIONE 

RETE LAN E TEL. STAZIONE CC 

LAGO 
 

• Numero e data del contratto: 

     80002040790-2024-152/114 

12/09/2024 

• CIG: B303BB5817 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 11,05 6,06 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 8,23 3,53 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per RIMOZIONE 

IMPIANTO TLC STAZIONE 

CC PAOLA 
 

• Numero e data del contratto: 

     80002040790-2024-152/121 
 

12/09/2024 

• CIG: B303AD2CC2 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 31,99 17,52 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 23,82 10,21 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

Procedura per RIMOZIONE E 

BONIFICA IMPIANTO TLC 

VECCHIA STAZIONE CC 

TIRIOLO 

• Numero e data del contratto: 

     80002040790-2024-152/113 
 

12/09/2024 

• CIG: B303C9D78B 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 20,11 11,02 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 14,98 0,00 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 3 (Servizi e forniture) 
 

 

Comando Legione Carabinieri “Calabria” 

 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 
Procedura per RIMOZIONE 
IMPIANTO TLC STAZIONE CC 
FUSCALDO 

• Numero e data del contratto: 

     80002040790-2024-152/120 
12/09/2024 
 

• CIG: B303DCB0C5 

 

RUP  e 

Collaboratori del RUP 

5 

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 30% 

 

31/12/2024 20,00 10,96 

DEC e 

Collaboratori del DEC 
2 

 

- DEC dal 10% al 15% 

- Collaboratori DEC 

dal 10% al 15% 

- Verifica di 

conformità o regolare 

esecuzione dal 10 % 

al 20%  

 

 

- DEC 15% 

- Collaboratori 

DEC 10% 

- Verifica di 

conformità o 

regolare 

esecuzione 10% 

 

 

31/12/2024 14,89 6,38 

 (*)  Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

 

Data redazione: ………………                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 


