Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri
| Centro Unico Contrattuale

Procedura aperta per la conclusione di sette “accordi quadro” della durata di 48 mesi, ognuno dei
quali con un solo operatore economico, per la fornitura di materiali di vestiario ed equipaggiamento
utili a colmare il fabbisogno logistico connesso alla nuova assegnazione/rinnovo dei capi di
vestiario per gli anni 2024-2027. Lotto 1 — C.1.G. A01085A72B; Lotto 2 — C.1.G. A010860C1D;
Lotto 3 — C.I.G. A010865041; Lotto 4 — C.I.G. A01086E7AC; Lotto 5 — C.I.G. A010872AF8S;
Lotto 6 — C.I.G. A01087C33B ¢ Lotto 7 — C.I.G. A01088AECS.

AVVISON. 11

QUESITI

RISPOSTE

Richiesta chiarimenti paragrafo 9 del
disciplinare di gara.

I Disciplinare di gara al paragrafo 9. REQUISITI
DI PARTECIPAZIONE E/O CONDIZIONI DI
ESCLUSIONE prevede testualmente:

“Gli operatori economici che occupano un
numero pari o superiore a quindici dipendenti e
non superiore a cinquanta, non tenuti alla
redazione del rapporto sulla situazione del
personale, ai sensi dell'articolo 46 del decreto
legislativo 11 aprile 2006, n. 198, sono tenuti,
entro sei mesi dalla conclusione del contratto, a
consegnare una relazione di genere sulla
situazione del personale maschile e femminile in
ognuna delle professioni ed in relazione allo
stato di assunzioni, della formazione, della
promozione professionale, dei livelli, dei
passaggi di categoria o di qualifica, di altri
fenomeni di mobilita, dell'intervento della
Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti,
dei prepensionamenti e pensionamenti, della
retribuzione effettivamente corrisposta.
L'operatore economico ¢ altresi tenuto a
trasmettere la relazione alle rappresentanze
sindacali aziendali e alla consigliera e al
consigliere regionale di parita”.

Ed inoltre quanto segue:

“Al fine di garantire le pari opportunita
generazionali, di genere e di inclusione

Si comunica che:

- ai fini della partecipazione, qualora una
societa estera ubicata in uno Stato in cui non €
prevista alcuna normativa relativa al rispetto
della parita di genere, indicata nel para 9 del
disciplinare di gara, voglia concorrere alla
gara (sia come operatore economico singolo,
sia in raggruppamento con altre societa
italiane e/o estere, ovvero come ausiliaria),
dovra presentare apposita dichiarazione, a
firma del legale rappresentante, che attesti tale
situazione;

- ai fini dell’ottenimento del punteggio
incrementale di 2 punti, previsto per 1’offerta
tecnica del concorrente che dichiari di
possedere la “Certificazione della parita di
genere di cui all’art. 46-bis del codice delle
parti opportunita tra uomo e donna, di cui al
decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 1987, la
societa estera dovra presentare apposita
dichiarazione, a firma del legale
rappresentante, attestante che la propria
azienda, in base al numero di addetti alle
proprie dipendenze, rispetta gli “indicatori di
performance (KPI) per le organizzazioni”,
elencati nel paragrafo 5 del documento
denominato “Linee guida sul sistema di
gestione per la parita di genere che prevede
l'adozione di specifici KPI (Key Performance




lavorativa per le persone con disabilita o
svantaggiate, [’aggiudicatario si impegna a
rispettare quanto previsto dalla vigente
normativa di settore e consegnare:

- la relazione di genere sulla situazione del
personale maschile e femminile di cui all’art. 1,
comma 2 dell’allegato 113 del D. Lgs. n.
36/2023”

Si richiede di precisare se tale adempimento sia
previsto anche per le aziende straniere (in
qualsiasi forma partecipanti o ausiliarie) qualora
nel paese di appartenenza non sussista una
corrispondente ed analoga normativa di
riferimento.

Indicator — Indicatori chiave di prestazione)
inerenti alle Politiche di parita di genere
nelle organizzazioni”, approvato con Decreto
29.04.2022 del Ministro per le Pari
Opportunita e la Famiglia, pubblicato sulla
GU Serie Generale n. 152 del 01.07.2022, ai
quali dovranno uniformarsi anche le societa
italiane per ottenere la certificazione richiesta.

Al riguardo, si evidenzia che:

- le linee guida sopra indicate sono consultabili
sul sito internet www.carabinieri.it, nella
sezione “amministrazione trasparente”, sotto-

sezione “bandi di gara e contratti”,
all’indirizzo URL:
https://www.carabinieri.it/in-vostro-
aiuto/amministrazione-trasparente/gare-
appalto/gare-appalto/fornitura-di-materiali-di-

vestiario-ed-equipaggiamento-per-gli-anni-
2024-2027, ovvero sul sito internet

www.acquistinretepa.it, nome  iniziativa:

Fornitura di materiali di vestiario ed
equipaggiamento wutili a colmare il
fabbisogno logistico dell’Arma suddivisa in
sette lotti — numero/codice iniziativa:
3809490 accessibile dal menu “vendi”,
sottocartella “altri bandi”;

- quanto sopra € stato determinato al fine di
evitare disparitd di trattamento tra societd
italiane e societa estere;

- qualora I’azienda estera partecipi in R.T.I. con
una societd italiana in possesso della
certificazione in argomento, al fine di ottenere
il punteggio incrementale in narrativa dovra
necessariamente presentare la dichiarazione
indicata nel secondo alinea del precedente
punto 2;

- per ottenere il punteggio incrementale sopra
indicato il requisito non deve necessariamente
essere posseduto anche dalle societa
ausiliarie.

Roma, 29 dicembre 2023
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