
Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Intervento per i lavori di 

disostruzione colonna dei bagni del 

Comando delle Scuole dell’Arma 

dei Carabinieri. 

• Numero e data del contratto: 

T.D. 5058120 del 11.02.2025 

 

• CIG: B58E5A87ED 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 60.32  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 23,20  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 4,64  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 2,78  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 1,86  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Gennaio 2025. 

Conduzione impianti termici. 

• Numero e data del contratto: 

Lettera di ordinazione nr. 26/1-

3/2025 del 27.01.2025 

 

• CIG: B556B99808 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 51,48  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 19,80  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 3,96  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 2,38  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 1,58  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Febbraio 2025. 

Conduzione impianti termici. 

• Numero e data del contratto: 

Lettera di ordinazione nr. 26/7-

3/2025 del 12.02.2025. 

 

• CIG : B5B2CA4FF69 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 51,48  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 19,80  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 3,96  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 2,38  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 1,58  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per Manutenzione 

ordinaria impianti termici 

comprensivo dell’assunzione del 

ruolo di terzo responsabile e della 

conduzione della caldaia a vapore. 

Periodo dal 01/03/2025 al 

31/12/2025. 

• Numero e data del contratto: 

T.D. 5148472 del 05.03.2025. 

 

• CIG: B5E61D6BF3 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 498,06  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 191,56  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 38,31  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 22,99  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 15,32  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per Sistemazione rete 

fognaria casermetta 

“Bonsignore”. 

• Numero e data del contratto: 

T.D. 5235817 del 04.04.2025. 

 

• CIG: B659583EFD 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 83,20  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 32,00  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 6,40  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 3,84  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 2,56  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura Sostituzione vasi di 

espansione di 2 centrali termiche 

delle casermette “Cimmarrusti” e 

“Bonsignore”. 

• Numero e data del contratto: 

T.D. 5236050 del 04.04.2025. 

 

• CIG: B65962FCEE 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 84,76  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 32,60  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 6,52  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 3,91  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 2,61  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 

 

 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura intervento manutentore 

centrale termica “Cimmarrusti”. 

• Numero e data del contratto: 

Lettera di ordinazione nr. 

26/18-5/2025 del 04.04.2025. 

 

• CIG: B6599E8F5E 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 13,43  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 5,17  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 1,04  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 0,62  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 0,41  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 

 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per Rifacimento rete 

metallica angolo via Barletta-Viale 

delle Milizie-Viale G. Cesare 

• Numero e data del contratto: 

T.D. 5440751 del 20.06.2025. 

 

• CIG: B7593BFA48 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 255,74  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 98,36  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 19,67  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 11,80  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 7,87  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

 

 

Incentivi per Funzioni tecniche – pubblicazione in “forma aggregata” ai sensi dell’art. 12 del D.M. 22.10.2024 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per Ripristino 

infiltrazione di alcuni punti del 

tetto della casermetta 

“Cimmarrusti”.  

• Numero e data del contratto: 

T.D. 5440786 del 20.06.2025. 

 

• CIG: B7594ED382 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 83,20  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 32,00  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 6,40  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 3,84  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 2,56  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per Demolizione garitte 

(n. 2 e 3) Leg All CC.  

• Numero e data del contratto: 

T.D. 5378164 del 29.05.2025. 

 

• CIG: B70FE9F263 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 419,35  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 161,29  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 32,26  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 19,35  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 12,90  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Procedura per Eliminazione 

infiltrazioni di acqua casermetta 

“Cimmarrusti” e “Pietrocola”.  

• Numero e data del contratto: 

T.D. 5477758 del 08.07.2025. 

 

• CIG: B78AF4353C 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 499,76  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 192,21  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 38,44  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 23,07  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 15,38  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Eliminazione infiltrazioni di acqua 

casermette “Bonsignore”.  

• Numero e data del contratto: 

T.D. 5571955 del 16.09.2025. 

 

• CIG: B83E83F1D6 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 234,62  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 90,24  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 10,05  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 18,83  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 7,22  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 
 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Sostituzione della canna fumaria 

della centrale termica che asserve 

la casermetta “Pietrocola”. 

• Numero e data del contratto: 

T.D. 5507545 del 06.08.2025. 

 

• CIG: B7DE843905 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 478,40  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 184,00  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 36,80  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 22,08  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 14,72  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Lavori di demolizione garitta 

posizionata nelle immediate 

adiacenze dell’ingresso carraio 

della Caserma 

• Numero e data del contratto: 

T.D. 5252258 del 28.04.2025. 

 

• CIG: B66A1D294D 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 148,28  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 57,02  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 11,40  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 6,84  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 4,56  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 

 

 

 



Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Lavori di rifacimento della 

pavimentazione della Mensa 

Allievi. 

• Numero e data del contratto: 

T.D. 5389507 del 29.05.2025. 

 

• CIG: B70ABB5622 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 543,23  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 208,93  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 41,79  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 25,08  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 16,71  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  
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Allegato 2 (Lavori) 
 

 

 

LEGIONE ALLIEVI CARABINIERI ROMA 

 

 
Oggetto 

 

Funzione svolta ai sensi 

dell’art. 45 del Codice dei 

contratti e dell’allegato 

I.10 

Numero 

degli 

incaricati 

per 

funzione 

 

% 

prevista dal DM 

 

% 

applicata 

 

Durata 

dell’incarico 

Importo totale 

previsto per 

funzione 

Importo totale 

liquidato per 

funzione (*) 

 

 

• Lavori di ristrutturazione dei 

servizi igienici annessi alla sala 

riunioni e all'ufficio del Capo 

Sezione Addestramento 

dell'Ispettorato degli Istituti di 

Specializzazione dell'Arma dei 

Carabinieri”. 

• Numero e data del contratto: 

T.D. 5684449 del 14.10.2025. 

 

• CIG: B89EB82EFE 

RUP e 

Collaboratori del RUP 

11  

- RUP 15/18/20 % 

- Collaboratori RUP 

dal 10 al 30% 

 

 

- RUP 15 % 

- Collaboratori 

RUP 50% 

 

90 giorni 144,83  

Direttore dei Lavori e 

Collaboratori 

11  

- DL dal 10% al 15% 

- Ufficio DL dal 10% 

al 15% 

 

 

- DL 15% 

- Ufficio DL10% 

 

 

90 giorni 55,71  

Coordinamento per la 
sicurezza in fase di 
progettazione 
 

3 

Dal 2% al 5% 5% 10 giorni 11,14  

Collaudo tecnico 
amministrativo 
 

3 

Dal 3% al 5% 3% 5 giorni 6,69  

 Collaudo statico 
 

3 

Dal 2% al 5% 2% 3 giorni 4,46  

 (*) Dall’importo liquidato sono state espunte le quote relative alle funzioni svolte dal personale con qualifica dirigenziale, escluso dall’erogazione degli incentivi fino al 31 dicembre 2024 (ex art. 2, co. I-bis, d.l. 21 

maggio 2025, n. 73 convertito in L. 18 luglio 2025, n. 105), le quali verranno destinate ai fini di cui all’art. 45, co. 5 del d.lgs. 36/2023 (c.d. “quota di funzionamento).  

 

Data redazione: 16.09.2026                    Data aggiornamento: …………………….. 
 

 

 


