VERBALE N. 23

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'AMMISSIONE ALL’12° CORSO TRIENNALE (2022-2025) DI 671 ALLIEVI
MARESCIALLI DEL RUOLO ISPETTORI DELL’ARMA DEI CARABINIERI DECRETO NR. M_D REG2022 62895 DEL 11-02-2022
PUBBLICATO SULLA GAZZETTA UFFICIALE 4* SERIE SPECIALE NR. 15 DEL 22 FEBBRAIO 2022.

L’anno 2022, addi 16 del mese di giugno, alle ore 10,00, presso la sala rapporto del Raggruppamento Carabinieri Investigazioni
Scientifiche di Roma , site presso la Caserma S. D’Acquisto di Roma Viale Tor di Quinto n. 119, sono state convocate la
Commissione Esaminatrice e la Sottocommissione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’ammissione all2° corso
triennale di 671 allievi marescialli del ruolo ispettori, nominata con decreto n. M_DGMIL REG2022 0157965 del 24 marzo
2021, composta da:

- Gen.B. SCIUTO Riccardo Presidente titolare;
- Col VITUCCI Gaetano Membro titolare;

- Prof.ssa PORTOGHESE Cristina Membro titolare;

- Lgt.C.S. DI CONSIGLIO Fabio Segretario.

- Ten. Col. KETEN Marco Membro;

- Profissa PIETROPAOLO Grazia Membro;

- Lgt.CS. PAU Pietro Segretario.

Alle ore 10.20, constatata I’assenza della Professoressa PIETROPAOLO Grazia, si da inizio alla riunione.
Le commissioni si sono riunite per: o
- procedere all’individuazione dei criteri da adottare per I’attribuzione del punteggio incrementale previsto dall’art. 15 commi 2
e 3 dal bando di concorso;
- delineare le linee guida inerenti allo svolgimento degli esami orali previsti dall’art.13 del bando di concorso.-----=--------
La commissione, per I’attribuzione dei titoli incrementali previsti dall’ art. 15 del bando di concorso, fara riferimento a:
-PROVE DI EFFICIENZA FISICA (art. 8 del bando di concorso). Ai candidati risultati idonei alla prova orale
verra attributo il punteggio incrementale assegnato dalla Commissione di valutazione di efficienza fisica, previsto
all’allegato “d” del bando di concorso, nelle prove gia svoltesi.

PROVE EFFICIENZA FISICA
Candidati (uomini)

PROVE OBBLIGATORIE
ESERCIZIO PARAMETRI DI RIFERIMENTO GIUDIZIO PUNTEGGIO
ACQUISIBILE
Tempo compreso tra 3°50” e 3°32” IDONEO 0
C((I)(I}O%AMP;;:::A Tempo compreso tra 3°31” e 3°21” IDONEO 0,5
Tempo uguale o inferiore a 3°20” IDONEO 1
PIEGAMENTI . . .
SULLE BRACCIA Piegamenti in numero uguale o superiore a 25 IDONEO 0
7
SALTO IN ALTO | Altezza cm 120 IDONEO 0
ax 2 tentatlvi per ["Afozzn om 130 IDONEO 0,5 Yo~
la sola prova [ f
obbligatoria / f !
Altezza cm 140 IDONEO 1 iF U
Tot. max 2 punti |
Candidati (donne) L
PROVE OBBLIGATORIE
ESERCIZIO PARAMETRI DI RIFERIMENTO GIUDIZIO PUNTEGGIO
ACQUISIBILE
Tempo compreso tra 4’307 e 4’117 IDONEO 0
C(?&%AMT;:;;A Tempo compreso tra4’10” € 4°01” IDONEO 0,5 \
Tempo uguale o inferiore a 4°00” IDONEO 1 \/\
PIEGAMENTI . . .
SULLE BRACCIA Piegamenti in numero uguale o superiore a 20 IDONEO 0
SALTO IN ALTO | Ajtezza cm 100 IDONEO 0
max 2 tentativi per [“Aes7a cm 110 IDONEO 0,5
la sola prova
obbligatoria
Altezza cm 120 IDONEO 1
Tot. max 2 punti
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CRITERI ATTRIBUZIONE DEI TITOLI DI MERITO (art.15 bando di concorso)

La Commissione provvedera ad attribuire ai candidati, risultati idonei alla prova scritta, il punteggio incrementale previsto

all’art. 15 del bando di concorso, secondo i criteri di assegnazione elencati nell’allegato “B” del citato articolo. Si precisa che:

- per i titoli di cui all’art. 15, comma 2), allegato “B” lettere ), b) e ¢), in caso di presenza di piu lauree, verra attribuito il
punteggio relativo ad un solo titolo di studio, prendendo in esame quello di livello superiore, quando quest ultimo
costituisce il naturale completamento del percorso formativo del titolo precedente;

- in presenza di lauree riferite a materie diverse, in alcun modo collegate, verranno considerati i punteggi incrementali per
ogni titolo in possesso;

I titoli di cui sopra saranno ritenuti validi se posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione della domanda e

dichiarati nella stessa, cosi come previsto dall’art.15, comma 2 del bando di concorso. Ai fini dell’attribuzione del punteggio

incrementale di cui all’All. “B” del bando di concorso, i suddetti titoli dovranno essere fatti pervenire entro il 2Q giugno 2022

secondo le modalita indicate nell’art. 9 comma 6 del bando di concorso. Verranno comunque tenute in considerazione tutte le

certificazioni in corso di validita inviate nei termini.

Ad ogni candidato, al momento della presentazione per sostenere la prova orale, verra consegnata, per accettazione,

sottoscrizione ed eventuale perfezionamento, la scheda riportante il punteggio incrementale attribuitogli ai sensi dell’art. 15

comma 5 del bando di concorso.

La Commissione stabilisce che le operazioni preliminari di verifica ed attribuzione punteggio di merito, per i 1.412 candidati

risultati idonei alla prova scritta di lingua italiana, come da all. “C” nr. 2, avranno inizio il giorno 11 luglio 2022. Le medesime

saranno effettuate dai membri militari e dai segretari della commissione e della sottocommissione.

MODALITA’ SVOLGIMENTO PROVA ORALGE (art. 13 bando di concorso)

La prova orale, della durata massima di trenta minuti, consistera in una interrogazione su argomenti tratti da tre tesi, estratte a
sorte dal candidato, una per ciascuna delle materie indicate nell’allegato “C” del bando di concorso: “Storia Contemporanea”,
“Geografia” e “Elementi di Diritto Costituzionale”.

Per garantire I’imparzialita della prova orale vengono predeterminati i quesiti per ciascuna materia e la loro formulazione ai
candidati. In particolare si & proceduto all’elaborazione di un questionario dove gli argomenti stabiliti nell’allegato “C” del
bando sono stati suddivisi rispettivamente in:

- 15 (quindici) tesi di “Storia contemporanea e dell’ Arma dei Carabinieri”,

- 9 (nove) tesidi “Geografia”;

- 6 (sei) tesi di “Elementi di diritto costituzionale”.

Per ogni tesi sono stati individuati ulteriori sotto argomenti, a loro volta indicati con lettere alfabetiche. Ciascun candidato
estrarra preliminarmente una tesi da cui trarre le domande per ciascuna materia e i membri della Commissione sce011eranno tra
i sotto argomenti abbinati alle lettere alfabetiche, le domande da sottoporre ai concorrenti.

A ciascun candidato verra attribuito un voto in trentesimi per ogni materia. Il voto finale risultera dalla media aritmetica dei tre
voti riportati in ogni singola materia oggetto di interrogazione (fino a un massimo di 9 punti) e dall’incremento/decremento
assegnato sulle competenze comunicative/linguistiche sara idoneo il concorrente che riportera un punteggio di merito di almeno
18/30 (diciotto trentesimi).

Al termine di ogni sessione di esame verra affisso ’elenco dei candidati che hanno sostenuto la prova, con i risultati conseguiti,
come previsto dall’art.6, comma 5, del D.P.R. 09.05.1994, nr.487.

GRADUATORIA FINALE DI MERITO (art. 15 bando di concorso)
La Commissione, alla fine di tutte le prove previste dal bando di concorso, provvedera a redigere la graduatoria finale che sara
formata sommando alla media dei voti conseguiti nella prova scritta ed in quella orale i punteggi incrementali per le prove di
efficienza fisica, per la valutazione dei titoli di merito.

Nel corso della riunione il Presidente ha richiamato I’importanza del ruolo che si andra a svolgere e la necessita di mantenere la
riservatezza sullo svolgimento della prova concorsuale .
11 presente verbale viene redatto in triplice copia e chiuso alle ore 11.30
Fatto, letto e sottoscritto dai membri di entrambi le commissioni in data e luogo di cui sopra.
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