Comando Generale dell ' Arma dei Carabinieri

Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento

N. 99/9-6-2-2022 CC di prot. Roma,’/ } novembre 2023

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

ACCERTATO

TENUTO CONTO

VISTO

IL COMANDANTE GENERALE

il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, recante “Codice dell’Ordinamento
Militare™ e successive modifiche e integrazioni;

il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90, recante “Testo
Unico delle disposizioni regolamentari in materia di Ordinamento Militare” e
successive modifiche e integrazioni;

il bando di concorso, per esami e titoli, per il reclutamento di 4.189 allievi
carabinieri in ferma quadriennale, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana — 4? serie speciale n.55, del 12 luglio 2022;

della disponibilita di ulteriori 154 posti, emersa al termine della verifica degli esodi,
dei transiti tra ruoli del personale militare e nell’ambito di altre procedure
concorsuali;

I’articolo 703, comma 1-bis, del decreto legislativo n. 66 del 2010, secondo cui “/
posti riservati di cui al comma 1, eventualmente non ricoperti per insufficienza di
candidati idonei, sono devoluti in aggiunta ai restanti posti messi a concorso”;
I’articolo 13, comma 6, in relazione all’articolo 19, del bando di concorso, secondo
cui verranno designati, nei tempi e con le modalitd ivi prescritte, i vincitori di
concorso da formare per 1’impiego nelle specializzazioni in materia di tutela
forestale, ambientale e agroalimentare, di cui all’articolo 1, comma 3, del bando;
I’articolo 645-bis, del decreto legislativo n. 66 del 2010;

il decreto dirigenziale n. 99/3-1-4 CC, datato 4 agosto 2022, del Comandante
Generale dell'Arma dei Carabinieri, con cui € stata nominata la Commissione
esaminatrice del concorso;

il decreto del Comandante Generale dell’Arma dei Carabinieri n.99/9-2-2022 CC
del 12 aprile 2023, con il quale sono state approvate le graduatorie finali di merito
dei candidati risultati idonei al termine delle procedure concorsuali, di cui
all’articolo 1, comma 1, lettere a), b), ¢) e d) del bando di concorso;

che, per effetto di mero errore materiale nella misurazione dell’esame
pupuduiziviictiive, wue tisulta i atli, i1 caudidatu FACCIALA Scbasliduy
Giuseppe, nato a Catania il 19 marzo 1997, ¢ stato giudicato inidoneo agli
accertamenti psicofisici in data 24 febbraio 2023;

che, a seguito di riconvocazione in autotutela, il candidato FACCIALA Sebastiano
Giuseppe ¢ risultato idoneo agli accertamenti psico-fisici e attitudinali previsti dal
bando di concorso, come da risultanze in atti;

il verbale della Commissione esaminatrice n. 50 del 2 agosto 2023, con il quale si €
proceduto alla valutazione dei titoli posseduti dal candidato e all’inserimento in
graduatoria di cui all’articolo 1, comma 1, lettera b), nella posizione 184 bis con il
punteggio finale di 90,5,

DECRETA
Articolo 1

Per quanto indicato nelle premesse e ad integrazione del decreto n.99/9-2-2022 CC datato 12 aprile 2023, il
candidato FACCIALA Sebastiano Giuseppe & dichiarato vincitore e inserito nella graduatoria finale di
merito per la riserva di posti di cui all’articolo 1, comma 1, lettera b), del bando, nella posizione 184 bis con
il punteggio finale di 90,5.

11 presente decreto sara sottoposto al controllo previsto dalla normativa vigente.




