MINISTERO DELLA DIFESA
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Commissione esaminatrice per la prova di preselezione, per le prove scritte di cultura tecnico-
professionale, per la valutazione dei titoli di merito, per le prove orali, per la prova facoltativa di
lingua straniera e per la formazione delle graduatorie di merito del concorso, per titoli ed esami,
per la nomina di 13 Tenenti in servizio permanente nel ruolo tecnico dell’Arma dei Carabinieri

( bando di concorso pubblicato nella G.U. - 4" Serie Speciale, n. 37 del 12 maggio 2020 e di
modifica al bando di concorso pubblicato nella G.U.

- 4" Serie Speciale, n. 55 del 17 luglio 2020 ).

Carabinieri in Roma — caserma “De Tommaso™,

VERBALE N. 4
L’anno 2020, addi 10 del mese di settembre, alle ore 12:00, presso i locali della Scuola Allievi

si & riunita la Commissione esaminatrice in epigrafe per

adempiere agli obblighi di cui agli artt. 8, 11 e 12 del D.P.R. 9 maggio 1994, n.487. La commissione,
nominata con i Decreti del Ministero della Difesa - Direzione Generale per il Personale Militare - n. M_D
GMIL REG2020 0324659 del 27/08/2020 e n. M_D GMIL REG2020 0334640 del 04/09/2020:
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Gen. B. Michele SIRIMARCO Presidente

Ten. Col. Matteo GABELLONI Membro

Ten. Col. Antonio DE SIMONE Membro

Col. Ernesto TARASCHI Membro aggiunto specialitd medicina

Prof.ssa Maria Grazia MARCIANI Membro aggiunto specialitd medicina

Ten. Col. Paolo CONGEDO Membro aggiunto specialita veterinaria

Prof. Fulvio MARSILIO Membro aggiunto specialita veterinaria

Ten. Col. Marco PACIFICO Membro aggiunto specialita psicologia

Prof. Enzo FORTUNA Membro aggiunto specialita psicologia

Ten. Col. Paolo FRATINI Meum x ggluFto .spemaht.a
investigazioni scientifiche -fisica

Prof. Giovanni Ettore GIGANTE Mem!)ro aggiunto .specmllt_a
investigazioni scientifiche -fisica

Ten. Col. Roberto SALOMONE | Membro aggiunto specialita telematica - informatica

Prof. Andrea DIMITRI Membro aggiunto specialita telematica - informatica

Magg. Cristiano BERNARDINI Membro a.ggufntq specialita telematica -
telecomunicazioni

Prof. Franco MAZZENGA Membro a‘gglu_nttf specialita telematica -
telecomunicazioni

Magg. Elena SALATA IV.[emb.ro aggiunto specialita investigazioni scientifiche -
biologia

Prof.ssa Paola VITTORIOSO lgfilslr:gll?;o aggiunto specialita investigazioni scientifiche -

Magg. Francesco BRUSCHINI Membro aggiunto specialita amministrazione

Prof. Stefano Salvatore | SCOCA Membro aggiunto specialita amministrazione

Ten. Col. | Marcello MANGIONE Membro aggiunto specialita genio

Prof. Francesco MANCINI Membro aggiunto specialita genio

Ten. Col. | Davide DONDI Segretario

In ottemperanza agli artt. 8 € 12 D.P.R. 487/94 nonché all’art. 9 del Bando di concorso ( G.U. - 4" Serie
ﬁ Speciale, n. 37 del 12 maggio 2020) e all’art. 8 della modifica al bando di concorso ( G.U. - 4 Serie

\Speciale, n. 55 del 17 luglio 2020), la Commissione

7

toli e delle prove concorsuali scritte.
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VALUTAZIONE DEI TITOLI

1. Servizio prestato presso enti/reparti del’Arma dei Carabinieri nella specialita per la quale si

concorre: fino a 1,00 punto.

a. durata del servizio: massimo punteggio attribuibile punti 0,50;

PERIODO RISULTANTE DALLA DOCUMENTAZIONE MATRICOLARE PUNTEGGIO
OGNI MESE O FRAZIONE DI MESE SUPERIORE A GIORNI 15 (QUINDICI) DI 0.005
SERVIZIO CON ESCLUSIONE DEI PERIODI DI “ALLIEVO” ’

b. qualita del servizio: massimo punteggio attribuibile punti 0,50;
( conseguendo un valore negativo, il punteggio attribuito non potra essere inferiore a zero).

PERIODO RISULTANTE DALLA
DOCUMENTAZIONE MATRICOLARE REDATTA QUALIFICA FINALE PUNTEGGIO
NELL’ULTIMO QUADRIENNIO
“ECCELLENTE” CON
COMPIACIMENTO O 0.015
APPREZZAMENTO (O ’
EQUIPOLLENTE)
“ECCELLENTE” (O 0.010
OGNI MESE O FRAZIONE DI MESE SUPERIORE A “SUP;}gg?Ré)kiiﬁTI\?EDI e
GIORNI 15 (QUINDICI) DI SERVIZIO CON (O EQUIPOLLENTE) 0,005
ESCLUSIONE DEI PERIODI DI “ALLIEVO “NELLA MEDIA” (O Py
EQUIPOLLENTE) ’
“INFERIORE ALLA MEDIA” -0.005
(O EQUIPOLLENTE) ’
“INSUFFICIENTE” (O -0.010
EQUIPOLLENTE) ’

Per i “rapporti informativi” sara attribuito il punteggio della qualifica ritenuta equipollente alla

scheda. Si precisa, al riguardo, che i “rapporti informativi”

compresi tra due

“schede

valutative” riportanti la stessa qualifica finale saranno valutati con le medesime modalita, ove
compatibili. In tutti gli altri casi si procedera all’esame di ogni “rapporto informativo” secondo

i criteri riportati nella tabella sotto indicata:

QUALIFICA
_ GIUDIZIO SUL RENDIMENTO CORRISDONY DR
OTTIMO, VALIDISSIMO, PIENO E SICURO, LODEVOLE, PIENAMENTE

SODDISFACENTE, AMPIAMENTE SODDISFACENTE, ELEVATO E GIUDIZI ECCELLENTE
EQUIVALENTI

MOLTO BUONO, VALIDO, DISTINTO, MOLTO SODDISFACENTE E GIUDIZI SUPERIORE ALLA
EQUIVALENTI MEDIA

BUONO, NORMALE, SUFFICIENTE, SODDISFACENTE E GIUDIZI EQUIVALENTI NELLA MEDIA
APPENA SUFFICIENTE, POCO SODDISFACENTE E GIUDIZI EQUIVALENTI INFEI;;%E‘?AALLA

SCARSO, INSUFFICIENTE, INSODDISFACENTE, PESSIMO E GIUDIZI EQUIVALENTI

INSUFFICIENTE

ol
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Ogni sanzione disciplinare comportera le seguenti “detrazioni”

QUALIFICA
TIPO DI SANZIONE R RSEREN T
SANZIONE DI STATO 0,25
CONSEGNA DI RIGORE -0,15
CONSEGNA -0,10
RIMPROVERO -0,05
BENEMERENZE E RICOMPENSE MILITARI E CIVILI PUNTEGGIO
ORDINE MILITARE D’ITALIA 0,060
MEDAGLIA D’ORO AL VALOR MILITARE 0,050
MEDAGLIA D’ ARGENTO AL VALOR MILITARE 0,045
MEDAGLIA DI BRONZO AL VALOR MILITARE 0,040
MEDAGLIA D’ORO AL VALOR CIVILE 0,048
MEDAGLIA D’ARGENTO AL VALOR CIVILE 0,043
MEDAGLIA DI BRONZO AL VALOR CIVILE 0,038
MEDAGLIA D’ORO AL MERITO CIVILE 0,035
MEDAGLIA D’ARGENTO AL MERITO CIVILE 0.033
MEDAGLIA DI BRONZO AL MERITO CIVILE 0,030
CROCE AL VALOR MILITARE 0,035
MEDAGLIA D'ORO AL VALORE DELL’ARMA/FF.AA. 0,033
MEDAGLIA D’ARGENTO AL VALORE DELL’ARMA/FF.AA. 0,030
MEDAGLIA DI BRONZO AL VALORE DELL’ ARMA/EF.AA. 0,028
CROCE/MEDAGLIA D’ORO AL MERITO DELL’ ARMA/FF.AA. 0,028
CROCE/MEDAGLIA D’ARGENTO AL MERITO DELL’ ARMA/FF.AA. 0,025
CROCE/MEDAGLIA DI BRONZO AL MERITO DELL’ ARMA/FF.AA. 0,023
AVANZAMENTO PER MERITI ECCEZIONALI 0,025
PROMOZIONE STRAORDINARIA PER BENEMERENZE D’ISTITUTO 0,025
ENCOMI SOLENNI CONCESSI DAL COMANDANTE GENERALE DELL'ARMA 0,018
ENCOMI SOLENNI CONCESSI DAL COMANDANTE DI VERTICE O 0015
EQUIVALENTE , 4\\/
ENCOMI SEMPLICI CONCESSI DAL COMANDANTE GENERALE DELL’ARMA 0,013 e
ENCOMI SEMPLICI CONCESSI DAL COMANDANTE DI VERTICE O 0010
EQUIVALENTE :
ENCOMI SEMPLICI CONCESSI DAL COMANDANTE DI CORPO 0,008 4
ELOGIO (VIENE COMPUTATO QUALORA RIUNISCA IL CARATTERE DI
TRASCRIVIBILITA’ ex art. 1462 D.LGS. 15/03/2010 N. 66 IN QUANTO TRIBUTATO 0,005
PER ISCRITTO DAL COMANDANTE DI CORPO) o
PARTECIPAZIONE A MISSIONE DI PACE DELLA DURATA NON INFERIORE A "‘1/(
GIORNI 30 0,003 1
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2. Voto di laurea magistrale/specialistica richiesta per partecipare al concorso: fino a 2,00 punti

W

6.

VOTO DI LAUREA PUNTEGGIO VOTO DI LAUREA PUNTEGGIO
110/110 E LODE 2,000 100/110 0,913
110/110 1,743 99/110 0,830
109/110 1,660 98/110 0,747
108/110 1,577 97/110 0,664
107/110 1,494 96/110 0,581
106/110 1,411 95/110 0,498
105/110 1,328 94/110 0,415
104/110 1,245 93/110 0,332
103/110 1,162 92/110 0,249
102/110 1,079 91/110 0,166
101/110 0,996 90/110 0,111

Le votazioni di laurea inferiori a 90/110 non conseguiranno alcun punteggio incrementale.

Diploma di specializzazione o master di II livello in medicina del lavoro, in subordine,
psichiatria, psicoterapia, fisica, ingegneria, scienza e ingegneria dei materiali, biologia,
biotecnologia o ritenute di preminente interesse istituzionale per ’Amministrazione: fino a 4

punti.
TITOLI POSSEDUTI PUNTEGGIO
DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE O MASTER DIII LIVELLO IN 3.00
MEDICINA DEL LAVORO ’
DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE O MASTER UNIVERSITARIO DI II 2.00
LIVELLO NEGLI AMBITI DELLE SPECIALITA’ IN SUBORDINE ’

Diplomi di specializzazione diversi da quelli di cui al precedente punto 3., dottorati di ricerca,
master ed altri titoli accademici e tecnici posseduti in aggiunta al titolo di studio richiesto per la

partecipazione al concorso: fino a 1 punto.

TITOLI ACCADEMICI E TECNICI POSSEDUTI PUNTEGGIO
DIPLOMA DI SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE POST-LAUREA 0.75
ATTINENTE ALLA SPECIALITA’ PER CUI SI CONCORRE ?
DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SPECIALITA’ PER CUI SI 1.00
CONCORRE ?
0,20
ULTERIORI LAUREE MAGISTRALI/SPECIALISTICHE (FINO AD UN MASSIMO DI 0.4 PUNT)
MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO O CORSI DI PERFEZIONAMENTO 0,25
ATTINENTI ALLA SPECIALITA’ PER CUI SI CONCORRE (FINO AD UN MASSIMO DI 0,5 PUNTI)
MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO O CORSI DI PERFEZIONAMENTO 0,10
ATTINENTI ALLA SPECIALITA’ PER CUI SI CONCORRE (FINO AD UN MASSIMO DI 0,3 PUNTI)
ALTRI TITOLI ACCADEMICI E TECNICI E ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO
DELLA PROFESSIONE ATTINENTI ALLA SPECIALITA’ PER CUI SI 0,025
CONCORRE, IL CUI RILASCIO PRESUPPONE UN ESAME VALUTATIVO (FINO AD UN MASSIMO DI 0,125 PUNTI)
FINALE

Abilitazione all’esercizio della professione: fino a 3 punti.

TITOLI POSSEDUTI PUNTEGGIO
ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE
DI ARCHITETTO O INGEGNERE 3,00
(SOLO SPECIALITA’ “GENIO™)

Pubblicazioni a stampa di carattere tecnico-scientifico, attinenti allo specifico indirizzo [\,09
0

professionale e riportate in riviste scientifiche (escluse tesi di

laurea, di specializzazione o di

dottorato), folo se consegnate allegate in apposita documentazione e/o dichiarazioni sostitutive

consegnat¢ ¢
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PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA PUNTEGGIO

PUBBLICAZIONE DI CARATTERE TECNICO-SCIENTIFICO ATTINENTE
ALLA SPECIALITA’ PER CUI SI CONCORRE SU RIVISTE CON COMITATO DI 0,10
REDAZIONE SCIENTIFICO.

7. Servizio militare, con esclusione del periodo di leva obbligatorio se effettuato, nonché servizi,
attivita e/o collaborazioni prestati alle dipendenze o per conto di una pubblica
amministrazione: fino a 1 punto.

a. durata del servizio: massimo punteggio attribuibile punti 0,50;

PERIODO RISULTANTE DALLA DOCUMENTAZIONE MATRICOLARE PUNTEGGIO
OGNI MESE O FRAZIONE DI MESE SUPERIORE A 15 ( QUINDICI ) GIORNI DI 0.005
SERVIZIO CON ESCLUSIONE DEI PERIODI DI “ALLIEVO” ’

b. qualita del servizio: massimo punteggio attribuibile punti 0,50;

( conseguendo un valore negativo, il punteggio attribuito non potra essere inferiore a zero).

PERIODO RISULTANTE DALLA
DOCUMENTAZIONE MATRICOLARE QUALIFICA FINALE PUNTEGGIO
REDATTA NELL’ULTIMO QUADRIENNIO
“ECCELLENTE” CON
COMPIACIMENTO O 0.015
APPREZZAMENTO ’
( O EQUIPOLLENTE )
“ECCELLENTE” 0.010
OGNI MESE O FRAZIONE DI MESE ( O EQUIPOLLENTE) ’
SUPERIORE A GIORNI 15 (QUINDICI) DI “SUPERIORE ALLA MEDIA”
SERVIZIO CON ESCLUSIONE DEI PERIODI ( O EQUIPOLLENTE ) 0,005
DI “ALLIEVO” “NELLA MEDIA” 200
(O EQUIPOLLENTE ) ’
“INFERIORE ALLA MEDIA” -0.005
( O EQUIPOLLENTE ) i
“INSUFFICIENTE” -0.010
(O EQUIPOLLENTE ) ’
Per I’equipollenza tra giudizi e qualifica si fa riferimento alla tabella sub. Para. 1 b).
Ogni sanzione disciplinare comportera le seguenti “defrazioni”:
QUALIFICA
ARG SANZIONY CORRISPONDENTE
SANZIONE DI STATO -0,25
CONSEGNA DI RIGORE -0,15
CONSEGNA -0,10
RIMPROVERO -0,05
BENEMERENZE E RICOMPENSE MILITARI E CIVILI PUNTEGGIO
ORDINE MILITARE D’ITALIA 0,060 ~
MEDAGLIA D’ORO AL VALOR MILITARE 0,050
MEDAGLIA D’ARGENTO AL VALOR MILITARE 0,045
MEDAGLIA DI BRONZO AL VALOR MILITARE 0,040
MEDAGLIA D’ORO AL VALOR CIVILE p 0,048
MEDAGLIA D’ARGENTO AL VALOR CIVILE 0,043
Q\ / MEDAGLIA DI BRONZO AL VALOR CIVILE 0,038
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MEDAGLIA D’ORO AL MERITO CIVILE 0,035
MEDAGLIA D’ARGENTO AL MERITO CIVILE 0,033
MEDAGLIA DI BRONZO AL MERITO CIVILE 0,030
CROCE AL VALOR MILITARE 0,035
MEDAGLIA D’ORO AL VALORE DELL’ARMA/FF.AA. 0,033
MEDAGLIA D’ARGENTO AL VALORE DELL’ARMA/FF.AA. 0,030
MEDAGLIA DI BRONZO AL VALORE DELL’ARMA/FF.AA. 0,028
CROCE/MEDAGLIA D’ORO AL MERITO DELL’ARMA/FF.AA. 0,028
CROCE/MEDAGLIA D’ARGENTO AL MERITO DELL’ARMA/FF.AA. 0,025
CROCE/MEDAGLIA DI BRONZO AL MERITO DELL’ARMA/FF.AA. 0,023
AVANZAMENTO PER MERITO ECCEZIONALI 0,025
PROMOZIONE STRAORDINARIA PER BENEMERENZE D’ISTITUTO 0,025
ENCOMI SOLENNI CONCESSI DAL COMANDANTE GENERALE DELL’ARMA 0,018
ENCOMI SOLENNI CONCESSI DAL COMANDANTE DI VERTICE O EQUIVALENTE 0,015
ENCOMI SEMPLICI CONCESSI DAL COMANDANTE GENERALE DELL’ARMA 0,013
ENCOMI SEMPLICI CONCESSI DAL COMANDANTE DI VERTICE O EQUIVALENTE 0,010
ENCOMI SEMPLICI CONCESSI DAL COMANDANTE DI CORPO 0,008
ELOGIO 0.005

( solo se tributato per iscritto dal C.te di corpo e trascrivibile ex art. 1462 d.Igs. n. 66/2010 ) ’
PARTECIPAZIONE A MISSIONE DI PACE DI DURATA NON INFERIORE A GIORNI 30 0,003

c. servizi, attivita e/o collaborazioni prestati alle dipendenze o per conto di una pubblica
amministrazione: massimo punteggio attribuibile punti 0,50;

PERIODO DI ATTIVITA’ O COLLABORAZIONE DOCUMENTATO PUNTEGGIO
OGNI MESE O FRAZIONE DI MESE SUPERIORE A 15 (QUINDICI) GIORNIDL | . 0:005
ATTIVITA’ PRESTATA B o .50 PSS

VALUTAZIONE DELLE PROVE SCRITTE

Al fine di addivenire ad un metodo di giudizio omogeneo, la Commissione stabilisce che nella
valutazione delle singole prove scritte sara tenuto conto sia della forma espositiva che del contenuto
tecnico-scientifico. I punteggi saranno attribuiti secondo il seguente criterio:

Ny Elemento da prendere in considerazione per la Punteggio min/max da Punteggio attribuito dalla
) valutazione dell ’elaborato attribuire Commissione
1 CORRETTEZZA LINGUISTICO — 0-6 >
GRAMMATICALE SINTATTICA
o) CONOSCENZA DELLA MATERIA E 0-15 »
CAPACITA DI APPROFONDIMENTO
3 RISPONDENZA DEL CONTENUTO 0-9 »
ALLA TRACCIA
TOTALE PUNTEGGIO > [
[/
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Il voto attribuito a ciascun elaborato sara la risultante delle votazioni assegnate per ogni singolo
fattore.

Il presente verbale, redatto in triplice copia, consta di n. 7 pagine (retro in bianco).
Le attivita della commissione hanno termine alle ore 14:00.
Fatto, letto, confermato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE

IL MEMBRO AGGIUNTO
(Praf: En\z_o_7 Fortuna)
@/L/ /\T'V L—

IL MEMBRO AGGIUNTO

(Prof.ssa Maria Grazia Marciani)

J () U A~

IL MEMBR® AGGIYNTO
?ﬁri esto };cchz)

EMBRO AGGIUN §1g\ "\/BRO AGGIUNTO,
Zen. Col| Pdolo Congedp) . (/I{rof Fulvio Marsjlio) ) X0
‘(/\J\., i SN N

IL MEMBRO AGGIUNTO

(Pra .wVittorioso).,
# J SO e

IL MEMBRO AGGIUNTO
(Prof. Giovanni Ettore Gigante)
Op o OB Q1
IL MEMBRO AGGIUNTO IL MEMBRO AGGIUNTO
(%f—ez ﬁbjf?]ogozaf \ (Prof. Andrea Dimitri)
Y 4 i A L L} :
N S / ) o é’\ —WA Q_QUU_Q\
IL MEMBRO AGGIUNTO IL MEMBRO AGGIUNTO
(Magg. Cristiano Bernardini) (Prof. Franco Mazzenga)
1CsR EN o /3R A
IL M O AGGIUNTO IL MEMBRO AGGIUNTO
(Magg. Frenceséo Bruschini) (Proﬁgfﬂ‘o W)
IL MBRO AGGIUNTO IL MEMBRO AGGIUNTO
(Len. Col. Maj ellp, @i\one) _(Prof. Francesco Mancini)
o _W, / ﬁa s
IL MEMBRQ' ] IL ME
(Ten. Col. Matteo,Gabellpni) (Ten. Col. Ayt 7ie)\

.\
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Ten. Cof Davide Dondi) (Gen. B. Michele Sirimarco)
4
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