Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri

COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL
RECLUTAMENTO DI 28 SOTTOTENENTI DEL RUOLO NORMALE DELL'ARMA DEI
CARABINIERI TRATTI DAI RUOLI ISPETTORI, SOVRINTENDENTI, APPUNTATI E
CARABINIERI DELL'ARMA DEI CARABINIERI
(GIORNALE UFFICIALE DELLA DIFESA — DISPENSA DEL 30.03.2020)

Q>

VERBALE N. 18
INDIVIDUAZIONE CRITERI PROVE ORALE E FACOLTATIVA DI LINGUE

L’anno duemilaventi, addi 7 del mese di ottobre, alle ore 09.00, negli uffici del Comando Tutela Patrimonio
culturale dei Carabinieri (TPC), sito in Roma, piazza S. Ignazio 153, si € riunita la Commissione
esaminatrice (nominata dal Ministero della Difesa — Direzione Generale per il Personale Militare con
Decreto nr. M_D GMIL DE12020 0000106 del 3 luglio 2020 e Decreto nr. M_D GMIL DE12020 0000164
del 17 luglio 2020), in attuazione dell’art. 5, comma 1, lettera a) del bando di concorso, per titoli ed esami,
per il reclutamento di nr. 28 Sottotenenti del Ruolo Normale dell’Arma dei Carabinieri (indetto con Decreto
nr. M_D GMIL REG 2020 0120968 del 17 marzo 2020, modificato con decreto nr. M_D GMIL REG 2020
0214840 del 1° giugno 2020-Giornale Ufficiale della Difesa del 30 marzo 2020)

— composta dal:

« Gen. B. Roberto RICCARDI Presidente;
o Col. t.ISSMI Cosimo FIORE Membro;
o Ten. Col. Raffaele GESMUNDO Membro;
« Magg. Nicola ALTOBELLI Segretario;

— alla presenza, inoltre, della Prof.ssa Rosa Caccioppo, quale membro aggiunto alla prova orale della
comimissione, per le materie giuridiche;

per procedere all’individuazione dei criteri di valutazione della prova orale di cui all’art. 12 del bando di

Concorso.---//

All’apertura dei lavori il Presidente, in considerazione della delicatezza e dell’importanza del compito

assegnato e dei doveri amministrativi imposti dalla legge (correttezza, trasparenza, riservatezza, etc.) alla

Commissione quando opera sia collegialmente sia individualmente, ha rappresentato nuovamente a tutti i

Membri I’esigenza di uniformare il proprio comportamento ai citati doveri, nell’interesse dei concorrenti e

dell’ Amministrazione e, in particolare, ha evidenziato la necessita di mantenere assoluto riserbo sulle attivita

concorsuali. Ha altresi richiamato gli obblighi derivanti dalla tutela per il trattamento dei dati sensibili ai

sensi del Decreto Legislativo 196/2003 e che, ex art. 12 del D.P.R. 9 maggio 1994 n.487, i candidati hanno la

facolta di esercitare il diritto di accesso agli atti del procedimento concorsuale.

Nel corso della riunione la Prof.ssa Caccioppo ha preso visione dell’elenco nominativo dei candidati

riportato in all. 1 e, a seguito del controllo, ha rilasciato la dichiarazione in all. 2, non rilevando condizioni di

incompatibilita ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c..---//

Successivamente si & provveduto a individuare i criteri da utilizzare per la prova orale e facoltativa di

lingue, secondo le indicazioni contenute all’art. 12 del bando:

1. PROVA ORALE:

a. La seduta, per ciascun candidato, avra una durata massima di 45 (quarantacinque) minuti e consistera in
una interrogazione su argomenti tratti da cinque tesi, estratte a sorte dal candidato, una per ciascuna delle
materie indicate nell’allegato “A - Para. 3” del bando di concorso:

5 (cinque) tesi di “Diritto Penale™;

- 5(cinque) tesidi “Procedura Penale”;

- 3 (tre) tesi di “Diritto di Polizia e Leggi Speciali”;

- 4 (quattro) tesi di “Tecnica Professionale”;

- 5 (cinque) tesi di “Storia dell’Arma dei Carabinieri”, anziché 6 come riportato nell’all. “A” par.3, let.
“g” del Bando, in quanto la 6" tesi “/’ordinamento dell’Arma dei Carabinieri” & ricompresa nella tesi
n.2 della materia “fecnica professionale” e non ha riscontro nella sinossi di storia dell’Arma indicata ai
candidati quale riferimento per la preparazione del concorso.

b. Al fine di addivenire a un metodo di giudizio omogeneo, la Commissione stabilisce che verranno riportate

in apposite schede di dettaglio (facsimile in all. 3):---//

- il contenuto delle domande;

- il voto in trentesimi attribuito per ogni materia d’esame;
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- il voto in trentesimi, risultante dalla media aritmetica dei voti riportati nelle singole materie con
I"indicazione di tre decimali.---//

Le suddette schede costituiranno parte integrante dei verbali relativi alle prove orali. Nella valutazione delle
risposte fornite dai candidati saranno considerati il grado di conoscenza della materia e la capacita
espositiva. 1l candidato conseguira I’idoneita se il voto finale, risultante dalla media aritmetica dei voti
riportati nelle singole materie, non sara inferiore a 18/30 (diciotto trentesimi), con |’indicazione di tre
decimali.

Al termine di ogni sessione di esame verra affisso I’elenco dei candidati che hanno sostenuto la prova, con i
risultati conseguiti, come previsto dall’art.6, comma 5, del D.P.R. 09.05.1994, nr.487 (facsimile in all. 4).

2. PROVA FACOLTATIVA DI LINGUA a cui potranno accedere i concorrenti idonei alla prova orale, soltanto
se lo hanno chiesto nella domanda di partecipazione al concorso, per le lingue indicate nell’allegato “A - para.
4” del bando.

a.

b.

I candidati che non intendano piti sostenere la suddetta prova dovranno rilasciare dichiarazione scritta di
rinuncia.
I concorrenti verranno sottoposti a prova scritta, che avra luogo nella stessa giornata per tutte le lingue
straniere previste, consistente nella somministrazione di un test non inferiore a 30 domande a risposte
multiple predeterminate (predisposti in 3 tipi diversi dal Centro Lingue Estere dell’Arma dei Carabinieri,
tra i quali sara estratto, a cura di tre candidati, debitamente identificati, quello su cui sostenere la prova),
della durata non inferiore a 40 (quaranta) minuti. Il punteggio della prova scritta sara calcolato attribuendo
1 punto per ogni risposta esatta e 0 punti per ogni risposta errata, non data o data multipla. La prova si
intende superata con la votazione minima di 18/30.
Ai concorrenti che supereranno la prova verra assegnata una votazione finale in trentesimi. A tale votazione
corrisponderi il seguente punteggio incrementale, utile per la formazione della graduatoria di cui all’art. 13
del bando di concorso:
- per le lingue inglese e araba:
« da28,50/30 a 30,00/30: 3,00 punti;
+ da26,50/30 a 28,00/30: 2,00 punti;
da 23,50/30 a 26,00/30: 1,50 punti;
da 20,50/30 a 23,00/30: 1,00 punti;
- da 18,00/30 a 20,00/30: 0,50 punti;
- per le restanti lingue:
+ da28,50/30 a 30,00/30: 1,50 punti;
+ da26,50/30 a28,00/30: 1,00 punti,
da 23,50/30 a 26,00/30: 0,50 punti;
+ da 18,00/30 a 23,00/30: 0,25 punti.

Vale il calendario pubblicato nei siti internet www.persomil.difesa.it € www.carabinieri.it a cura del CNSR.

Il presente verbale, con allegati, viene redatto in triplice copia, di cui una viene contestualmente consegnata al
personale del CNSR per i successivi adempimenti di competenza.---//

La seduta ¢ tolta alle ore 11.00.---//

Fatto, letto, e sottoscritto in data e luogo di cui sopra.---//
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