MINISTERO DELLA DIFESA
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Commissione esaminatrice per la prova di preselezione, per le prove seritie di cultura
fecnica-professionale, per la valutazione dei titoli di merito, per le prove orali, per la prova
)‘érc‘oinﬂ‘hw di lingnuar straniera e per la formazione dc*ﬂe araductorie di merito del concorso,

pw muh adl emm/ per la nomina di 13 Tenenti in servizio per m.:meme ne!‘nm!u fecrico
dell " Arima dei Carabinieri
(hando L‘ﬁp"()ﬂ(!(’.);"&'f) pubblicato nella G.U. - 4" Serie Speciale, n. 48 del 19 giugm) 2018).

VERBALE N. 4

Lanne 2018, addi 24 del mese di luglio, alle ore 08:00, presso i locali del Centro Nazionale di Selezione ¢
Reclutamento de! Comando Generale dell’ Arma dei Carabiniert in Roma, i ¢ riunita la Commissione
gsaminatrice in epigrale per adempicre agli obblight di cul agli artt. 8, 11 ¢ 12 del D.P.R. 9 maggio 1994,
n487. La commissione, nominata con Decreto del Ministero della Difesa - Direxztone Generale per il
Personale Militare - n, M_D GMIL REG2018 0401411 del 18-07-2018. & composta da:

xen. B. Marcg 1] .ORI" CNZONI Presidente

Col. f\iusxam] o Membro N

Ten, Col, Claudio . Membro

Ten. Col, Ginseppe ])]* L. ()l{ld NZO Membro agsiunto specialith medicing .
Prof. Andrea MAGRINI Membro aggiunto specialitd medicinn
Ten. Col. Manfredi ( Al’()NE Membro aggiunto specialita veterinaria

Prof, Angusto Membro aggiunto specialith veterinaria

Col. Carlo Membro ageiunto specislith psicologia

Prof. {rinmpaolo N l (“ 0 LA i ‘5 Membro aggivnto specialith psicologia

Cen. B. Luigi RIPANI Membro aggiunto specialith investigazioni scientifiche -

i Rl AR, S I o] vL llll“ lca._w.,..,.,.‘ o el A e
Prof. Stefano MATERAZZI Membro .1;,,1_,11111111 xpccmhm mvcxtlgaumm scientifiche -
chimica

Ten, Col. Giovanni H OT"I AZZ] Membro aggiunto specialith telematica-informatica

Prof. | Franco ARC 1ERI Membyro ageiunto specialit telematica-informatica
‘ . ‘ - Membro aggiunto specialiti l[lvc‘ollhﬂﬂ(ml‘sLlLlltlﬁLhL‘
Ten. Col. Giovanpi BOTTAZZLL
informatica
Prof Franco ARCIERI Membro aggiunto specialith investigazioni scientifiche -
N informatica
Ten. Col Bruno CARDINETTI Membro aggiunto specialith investigazioni scientifiche -

lisica

Mcm bro aggiunto specialith investigaeond scientifiche -

Prof, Giovanni Ettore | GIHGANTE
Ten. Col. Nicolx PETITO |
Prof. Stefano Salvatore | SCOCA

Memlnn d;,;,umlu bp(‘tlﬂllm amministrazione
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Magg. Filippo BARNI Membro aggiunto specialith mvestigazioni scientifiche -
- o , hicologia
Prof. Fulvio CRUCIANI Metabro %yunm qpccmhté‘t investigazioni scientifiche -
e biologia
Magy. Selena ARENA Segretario

In ottemperanza acli artl, § ¢ 12 D.P.R. 487/94 nonché all’art. 9 del Bando di concorso, la Commissione
I g
procede al)'individuazione dei eriteri per ta valutazione ded titoli ¢ delle prove concorsuali seritte,

VALUTAZIONYE DEL TITOLI

1. Servizio prestato presso enti/reparti deilArma dei Carabinieri nella specialita per la gaale si
concorre: fino a 1,00 punto.
a. durata del servizio: massimo punteggio attribuibile punti 0,50,

"~ PERIODO RISULTANTE DALLA DOCUMENTAZIONE MATRICOLARE. PUNTEGGIO
TOGNT MESE O FRAZIONE DI MESE SUPE RIORE A GIORNI 15 (QUINDIC [) Di

SERVIZIO CON ESCLUSIONE DELPERIOD! DI “ALLIEVO” b.003
b. qualith del servizio: massimo punteggio attribuibile punti (,50;
(in caso di conseguimenio di un valore negativo, il punfeggio atiribuito ron polri essere inferiore a

zeral.

PERIODO RISULTANTE DALLA
DOCUMENTAZIONE MATRICOLARE QUALIFICA FINALE PUNTEGGIO
| REDATTA NELL'ULTIMO QUADRIENNIO

ECCELLENTE™ CO
COMPIACIMENTO O

APPREZZAMENTO (O 0.013
_____________ _BEQUIPOLLENTE)
“ECCELLENTE” (O L
EQUIPOLLENTE) bore -
HELIPERIORE A A
OGNE MESE O FRAZIONE DI MESE SUPERIORE SU T,\;;{S? ﬁ‘l {.?)l“ LA 0.005
A GIORNI 5 (QUINDICH DE SERVIZIO CON EQUIPOLLENTE) T
ESCLUSIONE DEFPERIODI DI "ALLIEVO™ b “NELLA MEDIA® (O mo—
EQUIPOLLENTE)
“INFERIORE ALLA
MEDIA™ (0 0,003

SUPFICIENTE™ (O
EQUIPOLLENTE)

-0.010

Per i “rapporti informativi’ sard attribuito il punteggio della qualifica ritenuta equipollente alla
scheda, Si precisa, al riguardo, che i “rapporti informativi” compresi tra due “schede vatutative”
riportanti la stessa qualilica [inale saranno valutati con le medesime modalita, ove compalibit In
tutti ¢li alti casi si procedera all’csame di ognt “rapporto informativo™ secondo © eritert riportati
netla tabella sotto indicata:

VIS \/7 ¢>@
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TGIUDIZIO SUL RENDIMENTO

QUALIFICA

OTTIMO, VALIMESIMO, PIENG B SICURQ, LODEVOLE, PIENAMENTE
SODDISFACENTE, AMPIAMENTE SODDISFACENTE, ELEVATO E GRIDIZ)
EOQUIVALENTI

MOLTO BUQNO, VALITIO, DISTINTQ, MOLTO SODIDISFACENTE 12 GIUDLEAL
I ()UIVA! ENTI

BFCCELLENTE

CORRISPONDENTE

SUPERIORE ALLA
MEDIA

BUONQ, NORMALL, SUFFICIENTE, SODIMSFACENTE B GHIDIZI

EQUEVAL l‘.,N"i"l

APPENA SUFFICIENTE, POCO SODLDDISFACENTL 12 GIURLZA BQUIVALENTI

NELLA MEIDIA

INFERIORE ALLA
MEDIA

SCARSO, INSUFFICIENTE, INSODDISFACENTLE, PESSIMO E GHUILTAL

EQUIVALENTI

INSUIFICIENTE

Opni sanzione disciplinare comportera le seguent “detrazioni”

TIPO DI SANZIONE - O.ISI;; f:lgclylmllg?mr_
SANZIONE DI STATO o
CONSEGNA DI RIGORE: 0,15
O ‘\I CINI\ 0,10
RIMPROVERO 0,05

BENEMERENZY, € RICOMPENSE MILITARTECIVILL 7

PUNTEGGH)

ORIINE MILFTARLE [:J'ITAI‘.]!\ 1.060

MEDAGLIA DORO AL VALOR MILITARYE {1,030

- H\f!ili)/\(;i [/\ [F;Ff'\‘n(ll NH) AL VALOR MILITARLE 0,043

MEDAGLIA T2 HR()I\./(J /\] VALOR MILFTARE, 0,048
MEDACGLIA Y ()I{() f\l V./\l QR CIVILE W(J ()IH.I“W‘“ )

MEDAGLIA T ARG Nl() AL VALOR CIVILE 0043

MEDAGIIA 1H BRONZO J\[ Vf\l AHC [VII [

0.03%

MEDAGLIA TIORC AL M] RIFO CHVITY

MEDAGLIA Y ARGENTO AL MERITO CIVILI

()(HS

()H'H

MEDAGIIA I BRONZO AL MERITTO CIVELE

() & i()

CROCE AL VAL ()]{ MII ll;\l(l

it {)'h

MI‘[‘)AHLU\ I ORO AL VALORE DELEARMA/AT AA

04033

ML I)J\(\:E lr\ TV ARGENTO AL VALORLE !)I i [ /\I{M.f\/i i AA

0.030
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MEDAGLIA DI BRONZO AL VALORE DUELL ARMA/FT AA,

CROCEMEDAGLIA IYORO AL MERTTO DELE ARMAAT . AA. 0,028
CROCE/ME Di\(]] ALY z\l{(sl N!U Al ME I{I I() DELE ARMA/FTE AA 0,025
CROCE/ME I)/\( il IRWI)I ]1[{{)1\./ (AL MERTEO ;)F L ARMAAT AA o ”()”{}21"

o AVAN/’AM] f\. l()] LR MERIT] ECCEATONALY 0,025
I’R()M()/lﬂ\f[l ")IRA()RI)]NARIA PER BENEMURENZLR D ESTTALTO h.(‘)?_:—?
ENCOMT SCLENNT CONCESST DAL COMANDANTE GENERALL DELL ARMA O1A

I N(.(JM]' SO i"NNI CONCESSE 1)/\! (‘(')MAN[)/\N I“I*‘ M VERTICE Q EQU

FENCOME ‘-:l'.MPI JCTCOMNCTERS] I)J\!. (“(,)\A/\N!)A'\J FUGRNERALE DELLARMA

IVALENTY:

G013

FNCOMI SEMPLICT CONCESSE DAL COMANDANTL B VERTICE Q BOQUIVALENTE

6010

ENCOMI S

SMPELICT CONCESST DAL COMANDANTE 12 CORPO

TRASCRIVIBILITA ex art. 1462 1DLGS. 13/03/20H N, 66 1IN QUANTO TRIBUTATO PLER
JSCREITOY DAL COMANDANTE DI CORPO)}

ELOGIO (VIENE COMPUTATO DUALORA WIUNISCA L CARATTERE DL 1

0,008

.003

PARTECIPAZIONE A MISSHONE 3 PACE DELLA DURATA NON INFERIORE A
GIORNI 30

0,003

2. Voto della laurea magistrale/specialistica richiesta peyr Ia partecipazione al concorso: fino a 2,00

punti
VOTO DI LAURFA _J:}}N"l’li(i(‘il(') VOTO DI LAUREA PLNTEGGIO
110110 E LODE 2,000 100/110 0,913
110/110 1,743 09/1 10) 0,830
5 l(l‘)!l H) 1,660 gﬂ/l 111 ”0 7%:.1 o
107/1 10 1,494 YT R 0,581
106/110 1,411 95/1 10 0,498
105/116 1,328 Qd4/116) 0,415
104/17160 1,245 93110 0,332
(}3” 10 | 162“w '
1017110 0, 9% 90/110 0,111

Le votazioni di laurea inferiori a 90/110 non conseguiranno aleun punteggio incrementale.

3. Diploma di

speciatizzazione
amministrativo, appalti ¢ contratti della PA, Contabilith delle Stato ¢ delle A,

o muster

in

psichiatria,

managemen H

delle PA,

Piritto
Professtoni

economico-contabili, Professioni legali, ingegneria civile ¢ ambientale, ingegneria industriale,
informatica, telematica o ritemute di preminente interesse istituzionale per I’ Amministrazione:

fino a 4 punti.

TITOLE POSSEDUTI PUNTEGGIO
3,00
DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE O MASTER (FING AT UN MASSIMO DI
4Py
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4, Diplomi di specializzazione diversi da quelli di eni al precedente punto 3., dottorati di ricerca,
master ed altri titoli accademici e teenici posseduti in aggiunta al titolo di studio richicsto per Ia
partecipazione al concorso: fino a 1 punto.

_____________________________________________ TITOLI ACCADEMICI £ TECNIC] POSSEDUTE PUNTEGGIO
DIPLOMA DI SCUOLA DI SPECIALIZZ AZIONE POST-LAUREA 0.50
ATTINENTE ALLA SPECTALUTA™ PER CUN STCONCORRE T
DOTTORATO DI RICERCA 050
ATTINENTE ALLA SPECIALITA? PER CUL 31 CONCORRE e o msmspmemee e
0,23
ULTERIORT LAUREE MAGISTRALISPECIALISTICHE (FING AT UN MASSIME 1
N . 0.50 PUNTI}
MASTER UNIVERSITARIO DI H LIVELLO O CORSEDE PERFEZIONAMENTO | 0125
_ ATTINENTEALLA SPECIALITA’ PER CUI 51 CONCORRE N A ey,
ALTRI TITOLI ACCADEMICT E TECNIC] e any 28 bl
ATTINENTI ALLA SPECIALITA’ PER CUI ST CONCORRE e poe

5. Pubblicazioni a stampa di carattere tecnico-scientifico, attinenti allo specifico indirizzo
professionale ¢ riportate in riviste scientifiche, con esclusione delle tesi di laurea, di
specializeazione o di dottorato, solo se consegnate allegate in apposita documentazione cfo
dichiarazioni sostitutive conscgnate con le modalitd indieate al comma 2 deil’art. 9 def Bando:
fino a 1 punto,

"PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA T PUNTEGGIO ]
PUBBLICAZIONE DI CARATTERE TECNIC O-SCIENTIFICO ATTINENTE
ALLA SPECIALITA® PER CUI 81 CONCORRE (PER QUELLE PRODOTTE IN
COLLABORAZIONE, LA VALUTABILITA DELLA SINGOLA
PUBBLICAZIONE AVVERRA™ SOLO OVE SIA POSSIBILE SCINDERE §
INDIVIDUARE L*APPORTO DEY SINGOLE AUTORD SU RIVISTA CON
COMITATO DI REDAZIONE SCIENTIFICO,

0,10

6. Servizio militare, con esclusione del periodo di leva obbligatorie se effettuato, nonché servizi,
attivita ¢fo collaborazioni prestati alle dipendenze o per conto di una pubblica amministrazione:
fino a 1 punto,

1. durata del servizio: massimo punteggio attribuibile punti 0,505
PERIODO RISULTANTE DALLA DOCUMENTAZIONE MATRICOLARE PUNTEGGIO
OGNI MESE O FERAZIONE DI MESE SUPERIORE A 15 (OUIINTACTY GIORNT I
SERVIZIO CON ESCLUSIONE DEIPERIODL DI ¥A]

(H‘l caso di mnbuﬁmmmm Lh urn wiuu, negativo, il punlr“}__,yo atmhmm non potra cssere inferiore a

FEra),
" PERIODO RISULTANTE DALLA
DOCUMENTAZIONE MATRICOLARE QUALIFICA FINALE PUNTEGGIO
REDATTA NELL'ULTIMO QUADRIENNIO _
OGNIMESE O FRAZIONE DI MESE SUPERIORE, *ECCELLENTE CON
A GIORN] 15 (QUINDICTY DI SERVIZIO CON COMPIACIMENTO O 0.015
ESCLUSIONE DEI PERIODI D *ALLIEVO" | APPREZZAMENTO (O

M@/Zﬂ@”’“\/ A

eath N, N R .n setite, pws e et oft 8 Lot e worvezio [l‘mmmrah fod racidis foca {n r ruui« A b i Overiehareed, pdeddycoto sl U0 sorns ypeenade e Thaded 2CHE T

e

/ @l Ny




EQUIPOLLENTEY [
“ECCELLENTE" (0
EQUIPOLLENTE) bo10
SSUPERIORE ALLA
MEDIAT (O 0,003
 EQUIPOLLENTE)
"NELLA MEDIA™ (O
EQUIPOLLENTE) | P70
SINFERIORE ALLA
MEDIA™ (O 0,005
EQUIPOLLENTE)
FINSUFFICHENTE” (O
EQUIPOLLENTE)

0,080

Per I"equipollenza tra giudizi e qualifica s1 [a nlerimento alla tabella sub. Para. 1 b),
Opni sanzione disciplinare comporterd le seguenti “defrazion™:

\\\\\\ TiPO DESANZIONE cvm:;:; : é llfl)lNilgé\ NTE
SANZIONE DLSTATO -0,25
CONSEGNA DI RIGORT -0,13
- CONSEGNA 0.0
RIMPROVERO
BENEMERENZL E RICOMPENSE MILITARI E CIVILI PUNTEGGIO
CHUDINT ML ]]A] DYITALIA (.06
MEBAGLIA TYORO AL VALOR MITITARE 0,050
MEIAGLIA TV ARGENTO AL VALOR MILITARL 0045
WELDACLIA DI HR()N/() AL VALOR MILITARY 0,040
T M2 ]J/\(;I A B Ul{() Al V/\l ()]E ;‘.‘i‘\h}ll [ o 0,048
\[I DAGELIA 1Y :\R(.J] MO AL VALOR CLVEL l 0,043
Ml l)/\(;l A TH HR()N/ ()f'\m[V:\l()Ru(v]\: [1.1% | 0,038 N
'\/il i)f\(:l I."\ l) CHLO AL MERITC CYVILLE 0,033
\/H IIAGT, M. 1y !\R{; N0 z‘\“iw:/ﬁ Iv{wl ]:.'l (WIVH i 0033
SDAGLIA D HRU‘\I/() Al MER] I() ¢ IV[l Iz (] (Hl)
“ h ;_R()( B /\l VALOR MIL [ I’ ARI () Ilﬂ‘) o
MEDAGLIA 1Y ()R() Al V:’\l ORE DL [ ARMA/l I.AA. (.033
B M- i)r\;:rl ln,f\ l.J ,/\R(i ';N'l“(‘} .J\l VA[N(JRT] F)] (A ARVIJ\/HH/\/\ ] 0 fﬂ()
MUEDIACGLIA ] BRONZO AL, VAE U]\l ])I LI f\I{MA/ll A (0.024%
UROCTMEDAGLAA 1D7ORO ,’\i M[ RETCY P00 [ ﬂ\RM/\"l I ,f‘\/\‘ o o8
o !{()(. l AMEIDAGLIA ]J ARGY N l()f\f M1 |{H() H] 1 l Al\f\ll!\/l I AAL 0,023
ot . ( ‘l‘l;‘—) f?
-- ‘/\m,. \ gz b L
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CROCEMEDAGLIA L BRONAO AL MERTTO DELLARMAFF.AA 0.023

AVANZAMENTO PER MERITO ECCEZTONALIL 0025
) l’!x()MU.«"l()Nl STRAORDINARIA PER BENEMERENZE DYTSTITUTO (L025
BENCOMIE 501 ENNEC ('J'-\!(FI TREL DAL COMANDANTE GENERALY DELICARMA (L0
EMCOME SQLENNI CONCESST DAL COMANDANTE D VERTICR O BQUIVALENTE .01 ‘5 h
ENCOME SEMPLICT CONCESSIE AL COMANDANTE GENERALE DRELEARMA 0.013

ENCOMI SEMIPLICT CONCERSTPIAL COMANDANTIE DT VER'TY

‘)UIVAI BT 0O}

O

ENCOMISEMPLICY CONCESSI DAL COMANDANTE D CORPO 0.00%
FLOGIO VIENE COMPUTATO QUALORA RIUNISCA 1L CARATTERE DI
FRASCRIVIBILITA® ex art. 1462 1D.LGS. 15/03/2010 N. 66 IN OUANTO TRIBUTATO PER 0,003

TSCRTTTO DAL COMANDANTE I CORPOY
PARTECIPAZIONE A MISSIONTE 1D PACE DELLA DURATA NON INFERIOQRE A
CHORNI 3G

(LHE3

o, servizi, attivith ¢/o collaborazioni prestati alle dipendenze o per conto di una pubblica
amministrazione: massimo punteggio attribuibile punti 0,50,

TTPERIODO DI ATTIVITA' O COLLABORAZIONE DOCUMENTATO PUNTEGGIO
OGN MESE O FRAZIONE DI MESE SUPERIORE A 15 (QUINDICH GIORNL DL | 005
- - gege A (FIMNG AD LIN MASSIMCY [
ATTIVITA® PRESTATA L s

YALUTAZIONE DELELE PROVE SCRITTE

Al fine i addivenire ad un metodo di giudizio omogeneo, ka Commussione stabilisce che nella valutazione
delie stngole prove scritte sard tenuto conte sia della forma espositiva che del contenuto teenico-scientifico.
I punteggi saranne attribuiti secondo 1l seguente criterio:

N Elements da pirendere in conside 'C‘J'Efﬂ*"‘;E"‘;QE;.!V‘“F/:'! '''''''' MMMm:”"rmh‘.'ﬁ!gim mimax da | sz!t‘i{gm atiribaite oalin
e vtz detl elabarate atiribiire Clrmnissione
CORRETTEZEA LINGUISTIOO —
! ) T 1 ST AT 0-6 w ,
GRAMMATICALE SINTATTICA T
CONOSCENZA PELLA MATERIA E CAPACITA
2 - fh-15 pd
PEAPPRCITONDEMENT _—
. RISPONDENZA DEL CONTENUTO ALLA .
3 ‘ n-4 »
TRACCEA e —
TOTALE PUNTEGGIO o

AV ..’.E{::mr oyl
'



X

I volo attribuito a ciascun elaborato sard la risultante delle votazion assepnate per ogni singolo fattore,

La Commissione stabilisce, inoltre, che nel caso in cui al primo elaborato venga atiribuito un punteggio

inferiore a 18/30 non si procederd alla correzione del secondo elaborato.

I presente verbale, redatto in tri plice copia, consta di n. § pagine {refro in bicnco).
Le attivita della Commissione hanno termine alle successive ore 09:00.
Fatto. letto, confermalo e sottoscritio,
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IL MEMBROAGGIUNTO
(Gen. 3. Lyfigi Ripani)
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y: ( of eI fr)!m“:i)
( l 24 () 3

e & Wlen ﬁc

L MEMBRO AGGIUNTO

if(’}? (ﬁm{/ﬁ'/ m(migj i)

IL MFMBR() AGGIUNTOQ

LA COMMISSIONE

Rl

I, MEMBROQ

v
- ~

] (;Rl* / FARI(
t@% chc c “IH.(I

w"'” /

Pag. 8§

IL MEMBRO AGGIUNTO
(Prof fAgfirea Magrini)
S At

RPN —.
IL MEMBRO AGGIUNTO
(Pr uf Augusto Carluccio)
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IL MEMBRO AGGIUNTO
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EMBROAGGIUNTO
Prof. Frgndo Arcieri)
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I MEMBRO AGGIUNTO
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IL MEMBRO AGGIUNTO
(Prof Fulvio Cryciani)
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