
Comando Scuola Allievi Carabinieri Campobasso

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI. ANCHE
POTENZIALI, DI CONFLITTI DI INTERESSE

Art. 53, comma 14, del Decreto Legislativo n. 165/2001

Ai sensi dell'art. 53, comma 14, del Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 "Norme generali
sul! 'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche",

SI ATTESTA

che sulla base del curriculum vitae e di quanto dichiarato con nota del 23/01/2026 dall Architetto Francesco
Cesare Lallo, nato a« la ili residente in e ii i.c odice fiscale

, non sussistono, allo stato attuale, situazioni, anche potenziali, di conflitto d'interesse
per il conferimento dell'incarico di consulente per il servizio "ASSEGNAZIONE INCARICO TECNICO PER
LAVORI RISTRUTTURAZIONE DI AMBIENTI PRESSO LE PALAZZINE N. 5, 6, 7 E 8.", salvo eventuali
ulteriori accertamenti.

Si dà altresì atto che il predetto si è impegnato a comunicare tempestivamente all'Arma dei Carabinieri
eventuali situazioni di conflitto di interessi che dovessero insorgere successivamente al conferimento
dell'incarico.

Campobasso, 29/01/2026



Allegato "C" alla circolare n. 41/10-5/2022 di prot.
del 5 ottobre 2022 del RACT del Comando
Generale dell'Arma dei Carabinieri

DICHIARAZIONE RELATIVA A CARICHE. INCARICHI E ATTIVITÀ PROFESSIONALI

Art. I 5, comma I, lettera c) del Decreto Legislativo n. 33/2013

DICHIARAZ IONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ
(ex artt. 46 e 4 7 del DPR n. 445/2000)

, presso _

•, con attività professionale
• residente

, codice fiscal,n. é

Francesco Cesare Lallo
nato ai. i1 4a
via'piazzadg
di Architetto

Il sottoscritto

• consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni
mendaci rese nella presente dichiarazione;

• preso atto che le dichiarazioni rese potranno essere oggetto di verifica;
• consapevole che la presente dichiarazione sarà pubblicata nella Sezione "Amministrazione Trasparente" del

sito web dell'Arma dei Carabinieri,

DICHIARA

• di svolgere i seguenti incarichi presso enti di diritto privato o finanziati dalla Pubblica Amministrazione:

N. DENOMINAZIONE DELL'ENTE INCARICO RICEVUTO
1
2
3

(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi)

• di ricoprire le seguenti cariche presso enti di diritto privato o finanziati dalla Pubblica Amministrazione:

N. DENOMINAZIONE DELL'ENTE INCARICO RICEVUTO
1
2
3

(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi)

• di svolgere le seguenti attività professionali presso enti di diritto privato o finanziati dalla Pubblica
Amministrazione:

N. DENOMINAZIONE DELL'ENTE INCARICO RICEVUTO
1 SEA s.p.a. Campobasso PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORO

2
3

(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi)

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente ali'Arma dei Carabinieri eventuali variazioni al
contenuto della presente dichiarazione.

Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003, che i dati
raccolti con la presente dichiarazione verranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito
del provvedimento per il quale la dichiarazione è resa.
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Allegato "B" alla circolare n. 41/10-5/2022 di prot.
del 5 ottobre 2022 del RACT del Comando
Generale dell'Arma dei Carabinieri

DICHIARAZ IONE INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALI. DI CONFLITTI DI INTERESSE

Art. 53, comma 14, del Decreto Legislativo n. 165/2001

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTOR1ETÀ
(ex artt . 46 e 47 del DPR n. 445/2000)

Il sottoscritto Francesco Cesare Lallo
nato aie).il, residente
via/piazza n. _,codice fiscale' rcon attività professionale
di 2 d I , presso _

• consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR 445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni
mendaci rese nella presente dichiarazione;

• preso atto che le dichiarazioni rese potranno essere oggetto di verifica,

DICHIARA

• l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d'interesse, ai sensi della normativa
vigente, con l'Arma dei Carabinieri;

• di non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni di consulenza nell'interesse
dell'Arma dei Carabinieri;

• di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'Arma dei Carabinieri eventuali situazioni di
conflitto di interessi che dovessero insorgere successivamente al conferimento dell'incarico.

Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 D.Lgs. 196/2003, che i dati raccolti
con la presente dichiarazione verranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nel! 'ambito
del provvedimento per il quale la dichiarazione è resa.

Daa, Firma del dichiarante



Francesco Cesare Lallo

aOrdine degli Architetti,jl j j

Data di nascita---

Istruzione
LAUREA IN ARCHITETTURA CICLO UNICO LM-4 I 10/2014 - 10/2020 I UNIVERSITÀ DI
ROMA "LA SAPIENZA"

Laurea in Architettura, comprendente un anno di formazione estera presso UPV_EHU in San
Sebastiàn, Paesi Baschi, Spagna

MASTER DI 11° LIVELLO IN ACT- VALORIZZAZIONE E GESTIONE DEI CENTRI STORICI
MINORI -AMBIENTE, CULTURA, TERRITORIO -AZIONI INTEGRATE I 02/2021-
03/2022 I UNIVERSITÀ DI ROMA "LA SAPIENZA", FACOLTÀDI ARCHITETTURA

Master di II° Livello con tirocinio presso la sede centrale di ENEA con tesi riguardante la
progettazione di una comunità energetica rinnovabile nei Comuni del Matese Molisano

ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI RSPP [ 02/2021

ABILITAZIONE ALLA PROFESSIONE DI COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE DI
PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE (CSP-CSE) I 01/2025

Pubblicazioni
09/2021 - Halving of consumption and energy efficiency of the "Mario Pagano" National boarding
school in Campobasso I CO-Author with Giada Romano and Francesco Mancini

06/2023 - Dal Collegio Sannitico al Convitto Nazionale "Mario Pagano": storia del centro culturale
della città I Relatore per conferenza del ciclo "Campobasso In Comune 2023"

Competenze e abilità
CAPACITÀ SOCIALI

Ottima capacità nel lavoro e nell'organizzazione in gruppo, adeguamento ad ambienti multiculturali
conseguita grazie alla formazione estera durata un anno, capacità di adattamento a diversi scenari
lavorativi e mansioni inerenti all'architettura, l'edilizia e la formazione

CAPACITÀ TECNICHE
Ottima capacità di gestione delle commesse, dei cantieri e del rapporto con le imprese maturata
grazie al ruolo di Direttore Lavori e di cooperatore per quanto concerne la sicurezza sui luoghi di
lavoro con COOPER società cooperativa e con la scuola edile del Molise



CAPACITÀ INFORMATICHE
Programmi informatici di uso generale
Software per il disegno 2D e 3D
Software per la certificazione energetica e la progettazione energetico-impiantistica degli edifici
Software per computi metrici

PATENTE DI GUIDA ·,· " pi•
Patente 8

!i ,

CAPACITÀ E COMPETENZE LINGUISTICHE
Madrelingua Italiano

ALTRE LINGUE

Com rensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Orale

Spagnolo Cl Avanzato Cl Avanzato B2 Autonomo 82 Autonomo 82 Autonomo

Inglese Cl Avanzato Cl Avanzato 82 Autonomo 82 Autonomo B2 Autonomo

Principali esperienze professionali nel campo architettonico

COLLABORATORE LIBERO PROFESSIONISTA I STUDIO TECNICO D'ONOFRIO I
2021 -IN CORSO

Consulenza e collaborazione nella progettazione architettonica, consegna pratiche edilizie,
progettazione energetica e redazione APE, redazione computi metrici estimativi, progettazione
interventi legati a bonus edilizi

PROGETTISTA I CONDOMINIO VIA NOBILE, CAMPOBASSO [ 02/2022 - 03/2023
· Progettazione energetica per superbonus 110% di un condominio composto da n°8 appartamenti

PROGETTISTA I CASTELBOOM SRL I 01/2022 - 08/2022
• Progettazione di residenze ipogee site in Castelbottaccio (C8) in classe energetica A4 NZE8

PROGETTISTA COORDINATORE I CONDOMINIO MINIMO COLLEPIZZUTO,
LARINO I 05/2022 - 12/2022

Progettazione e coordinamento di interventi volti alla riduzione del rischio sismico e miglioramento
energetico in seguito ai danni causati dagli eventi sismici del 2018

PROGETTAZIONE ENERGETICA I ORTOFRUTTAMOLISE SSA I 09/2022 -12/2022
• Progettazione per accesso a incentivi PNRR per interventi "Parco Agrisolare", progetto ammesso

PROGETTAZIONE I PINELLI DOMENICO, ROCCAMANDOLFI (IS) I 09/2022 - 03/2023
• Progettazione di 8&8 nel Centro Storico di Roccamandolfi
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PROGETTISTA E DIRETTORE LAVORI I VALBUSA DOMENICO, CASTEL DI SANGRO
(A0) [ 09/2022 - 12/2023 1€ 392.627,22
• Progettazione e direzione lavori in ambito energetico per interventi Superbonus 110%

PROGETTISTA E DIRETTORE LAVORI I HOTEL "LO SCIATORE" CAMPITELLO MATESE,
SAN MASSIMO (CB) I 11/2022 -IN CORSO [€ 660.518,67

Consulenza, progettazione e direzione lavori per ammissione a finanziamento FRI-TUR gestito da
Invitalia (progetto ammesso a finanziamento) per il miglioramento dell'offerta ricettiva,
progettazione di ammodernamento degli spazi dell'hotel, efficientamento energetico ed
eliminazione delle barriere architettoniche

DIRETTORE LAVORI I VIA CARDUCCI, CAMPOBASSO I 02/2023 - 06/2023 1 €76.945,45
· Direzione lavori in ambito Superbonus 110% per villetta unifamiliare sita in Campobasso

PROGETTISTA E COORDINATORE PROFESSIONISTI I SEA SERVIZI E AMBIENTE
SPAI 06/2023 -IN CORSO I €523.700,00

Progettazione di per la riorganizzazione, rifunzionalizzazione ed impermeabilizzazione del suolo
del centro di raccolta comunale di Campobasso mediante fondi PNRR

PROGETTAZIONE DI ARREDI E INTERNI I OLDWAY DI VINCENZO FANIA,
CAMPOBASSO I 09/2023 - 12/2023

Progettazione di interni e di arredi su misura per locale di somministrazione di cibi e bevande sito
nel Comune di Campobasso

PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI I SCUOLA ALLIEVI CARABINIERI
CAMPOBASSO I 11/2024 - 01/2025

Progettazione e direzione dei lavori per opere di bonifica serbatoi interrati e ripristino delle aree
presso la Scuola allievi Carabinieri di Campobasso

PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI I BONOMOLO F. I CAMPOBASSO I 05/2025 -
09/2025
· Progettazione e direzione dei lavori per pratica in sanatoria immobile sito in Via Roma

PROGETTAZIONE E DIREZIONE LAVORI I SCUOLA ALLIEVI CARABINIERI
CAMPOBASSO I 07/2025- 12/2025

Progettazione e direzione dei lavori per ristrutturazione stanze all'interno di palazzina facente
parte del complesso

Principali esperienze professionali nel campo della sicurezza e salute nei
luoghi di lavoro
COLLABORAZIONE NEI SERVIZI DI PREVENZIONE E PROTEZIONE I COOPER SOCIETÀ
COOPERATIVA I 2021 - IN CORSO
• Valutazione dei rischi e redazione del DVR (Documento di Valutazione dei Rischi)
• \81/08
• Redigere i piani e le procedure di emergenza ed evacuazione dei luoghi di lavoro.

Pagina 3



• Valutazione dei rischi da interferenza (DUVRI).
• Progettare modelli di organizzazione e gestione di cui all'art. 30 del D.Lgs. 81/08.
• Progettare e pianificare azioni di informazione e formazione destinate ai lavoratori delle varie unità

produttive.

Servizi alle imprese pubbliche e private in materia di sicurezza e ambiente per conto di varie aziende
pubbliche e private operanti in vari settori:

settore

settore

settore

settore

settore

settore

Amministrazione pubblica
Azienda Speciale Regionale Molise Acque
(Gestione di reti idriche, dighe e impianti
idroelettrici)
Comunità Montana Molise Centrale (CB)
Sindacale e di rappresentanza
CGIL Molise
Organizzazione sindacale di rappresentanza
dei lavoratori
APSEM
Associazione per la Sicurezza Edile Molisana
(RLST)
Istruzione
Convitto Nazionale Mario Pagano
Campobasso
Istituto scolastico e Convitto
Istituto Comprensivo di Colozza
Istituto scolastico
Imprese di servizio
Consorzio di Libere Imprese
Servizi sociali e sanitari
CSS Cooperativa Servizi Sanitari
Servizi sociali e sanitari
Ascensori Di Gregorio Sri
Installazione e assistenza impianti ascensore
Ampere Sri Benefit
Servizi sociali e sanitari
Il Mandorlo Srl
Attività turistiche e alberghiere
Società Cooperativa Sociale ALADINO
Attività socio-sanitarie ed educative
Imprese di servizio pubbliche - private e
subregionali
S.E.A. Spa Servizi e Ambiente - Campobasso
Società operante nei servizi di raccolta dei
rifiuti urbani
Edilizia
Venditti Costruzioni Srl - Campobasso
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Principali esperienze professionali nel campo della
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro come collaboratore
nella Formazione e Progettazione di corsi di formazione e
qualificazione

COLLABORAZIONE NELLA INFORMAZIONE E FORMAZIONE I COOPER
SOCIETÀ COOPERATIVA [2021 -IN CORSO

• Progettazione e pianificazione attività di informazione, formazione e
addestramento lavoratori

• Predisposizione materiale didattico
• Attività di tutor e formatore teorico e pratico

Servizi alle imprese pubbliche e private in materia di sicurezza e
ambiente

attività

attività

Formazione generale lavoratori

Azienda Speciale Regionale Molise Acque
(Gestione di reti idriche, dighe e impianti
idroelettrici)
S.E.A. Spa Servizi e Ambiente - Campobasso
Società operante nei servizi di raccolta dei
rifiuti urbani
Ortofrutta Molise
Azienda agricola e di trasformazione - San
Martino in Pensilis
Ascensori Di Gregorio
Azienda installazione impianti di elevazione
2024 dal 2021
Atena - Frosolone
Azienda impianti elettrici industriali
Mae - Frosolone
Azienda sistemi di rilevazione geotecnica
Formazione specifica lavoratori (rischio
alto, medio e basso)
Azienda Speciale Regionale Molise Acque
(Gestione di reti idriche, dighe e impianti
idroelettrici)
S.E.A. Spa Servizi e Ambiente - Campobasso
Società operante nei servizi di raccolta dei
rifiuti urbani
Ortofrutta Molise
Azienda agricola e di trasformazione - San
Martino in Pensilis
Ascensori Di Gregorio
Azienda installazione impianti di elevazione
Atena - Frosolone
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attività

attività

attività

attività

attività

Azienda impianti elettrici industriali
Mae - Frosolone
Azienda sistemi di rilevazione geotecnica
Formazione 160RE PRIMA: Attività di
formazione per primo ingresso dei
lavoratori in edilizia
Scuola Edile del Molise
Ente paritetico di formazione dell'edilizia ­
Campobasso
Formazione RSPP Datore di lavoro: Attività
di formazione per i datori di lavoro che
svolgono direttamente il ruolo di RSPP
(Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione) secondo quanto previsto
dall'art. 34 del D.Lgs. 81/08
Scuola Edile del Molise
Ente paritetico di formazione dell'edilizia ­
Campobasso
Formazione RLS (Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza): Attività di
formazione per i soggetti che sono chiamati a
svolgere il ruolo di RLS (Rappresentante dei
Lavoratori per la Sicurezza), secondo quanto
previsto dall'art. 37 del D.Lgs. 81/08
Scuola Edile del Molise
Ente paritetico di formazione dell'edilizia ­
Campobasso
Ortofrutta Molise
Azienda agricola e di trasformazione - San
Martino in Pensilis
Ascensori Di Gregorio
Azienda installazione impianti di elevazione
Formazione per Addetti all'Antincendio
Scuola Edile del Molise
Ente paritetico di formazione dell'edilizia ­
Campobasso
Ortofrutta Molise
Azienda agricola e di trasformazione - San
Martino in Pensilis
Ascensori Di Gregorio
Azienda installazione impianti di elevazione
Atena - Frosolone
Azienda impianti elettrici industriali
Mae - Frosolone
Azienda sistemi di rilevazione geotecnica
Formazione Preposto
Scuola Edile del Molise
Ente paritetico di formazione dell'edilizia ­
Campobasso
Ortofrutta Molise
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attività

attività

altre esperienze
lavorative

principali attività

Azienda agricola e di trasformazione - San
Martino in Pensilis
Atena - Frosolone
Azienda impianti elettrici industriali
Mae - Frosolone
Azienda sistemi di rilevazione geotecnica
Informazione, formazione e qualificazione
in materia di sicurezza e modelli di
gestione aziendale per la sicurezza nel
lavoro e la responsabilità amministrativa
(d.lgs. 81/08, d.lgs. 231/2001)
Scuola Edile del Molise
Ente paritetico di formazione dell'edilizia ­
Campobasso
S.E.A. Spa Servizi ed Ambiente ­
Campobasso
Società operante nei servizi di raccolta dei
rifiuti urbani
Ortofrutta Molise
Azienda agricola e di trasformazione - San
Martino in Pensilis
Progettazione e attività dì docenza per la
qualificazione e la reintegrazione di
soggetti fragili (immigrati e detenuti).
Scuola Edile del Molise
Organismo paritetico di formazione
professionale per lavoratori e tecnici
dell'edilizia

Ulteriori collaborazioni in materia di
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro

Consulenze e servizi in materia di salute e
sicurezza nel lavoro
• Sviluppo delle attività di consulenza in

materia di sicurezza e salute destinate a
imprese pubbliche e private.

• Collaborazione nella progettazione e
realizzazione di strumenti di comunicazione
a supporto di attività formative in materia di
sicurezza e salute.

2025 dal 2021
COOPER Società Cooperativa
Servizi alle imprese pubbliche e private in
materia di sicurezza e ambiente

Scuola Edile del Molise
Ente paritetico di formazione dell'edilizia ­
Campobasso

Servizi alle imprese pubbliche e private in
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materia di addestramento teorico e pratico
nella conduzione di macchine operatrici

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n°196 -"Codice in materia di
protezione dei dati personali" e dell'art. 13 GDPR 679/16 - "Regolamentoeuropeo sulla protezione dei dati personali".
Lo stesso si riserva di far pervenire, qualora fosse richiesto, tutta la documentazione che possaconfermare la veridicità
del presente curriculum.

Lì 16/01/2026
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