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Hasna Bensahi
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ESPERIENZA LAVORATIVA |

2015 - ATTUALE - Vicenza
DOCENTE LINGUA FRANCESE E ARABA - SCUOLE PRIVATE

{Contratti di prestazione occasionale),
Presso Aziende e varie scuoie come Accademia Language, inlingua Vicenza, SKidea, Interlingua, Centro di

Eccellenza dei Carabinieri.

199% - 2009 - Casablanca, Marocco
UFFICIO COMMERCIALE - RICHBOND

o Vendita all'ingrossc ¢ al dettaglio.
« (Gestione rete clienti.
o Gestione amministrativa (fatturazione, pagamenti, magazzino).
= Partecipazione fiere
ISTRUZIONE E FORMAZIONE e

1999 ~ 2004 - Casabianca
LAUREA tN INGEGNERIA INFORMATICA ~ Institut des hautes &études en telecomunication &

management

o Specializzazione in eleftronica ¢ informatica industriale

1959 - 2005
CORSI DI FORMAZIONE INTERPROFESSIONALI

Tecniche di Vendita, Comunicazione, Accoglienza Cliente, Gestione Rete Clienti, |

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: FRAMNCESE | ARARC
Altre {ingué:
COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
As(olto Lettira Produiione oraie [nterazione arale
FTALIAND e N Lt B?
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Livelfi: AT e AZ: Livelio efernentare 81 ¢ B2: Livella intermedio CT e C2! Livello avanzato



+ COMPETENZEDIGITALT .

At AP b

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) | IDE Edwar | Social Network

5 DPATEMNTE B QUIDA

Patente di guida: B
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+ COMPETENZE ORGANIZZATIVE =~~~ ...

Gestione del tempo, organizzazione, lavoro di gruppo

Ottime abilith di organizzatione o sestione detlavoro individuale e di gruppo.

Cemunicazione, relazioni interpersonali
Ottirme dott di comuhicazione e relazione con gli altri.
» TRATTAMENTO DATI PERSONALL e

Autorizzo il trattamézé&o dei rniei dati personali presenti nel cv ai sensi dell'art. 13 del
Decreto Legislative 30 giugno 2003, 5. 196 “Codice in materia di pretezione dei dati
personali” e delf'art, 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679). , .

A e S B L e e B

Autorizzo if trattamento dei miel datf personali presenti nel CV @i sensi deffart. 13 d. {gs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Cadice in
materia di proteziene dei dati personali” e dellfart. 13 GDPR 6§79/16 - “Regolamento eurapeo sulla protezione dei daii

personafi”.

Thiene Vi, 28/05/2022



Allegato “C”
Oggetto di pubblicazione nella Sezione
Amministrazione Trasparente

DICHIARAZIONE RELATIVA A CARICHE, INCARICHI E ATTIVITA’ PROFESSIONALI
Art. 15, comma 1, lettera c), del Decreto Legislativo n. 33/2013

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(ex artt. 46 ¢ 47 del DPR n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a Hasna BENSAHI
con attivita professionale di docente

e  consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci
rese nella presente dichiarazione;

e  preso atto che le dichiarazioni rese potranno essere oggetto di verifica;

e  consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata nella Sezione “Amministrazione Trasparente” del sito
web dell’ Arma dei Carabinieri, nel rispetto dei principi di protezione dei dati personali di cui al Reg. (UE) 2016/679
(G.D.P.R)),

DICHIARA

e  disvolgere i seguenti incarichi presso enti di diritto privato o finanziati dalla Pubblica Amministrazione:

DENOMINAZIONE DELL’ENTE INCARICO RICEVUTO

W[ = |2

(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi)

e diricoprire le seguenti cariche presso enti di diritto privato o finanziati dalla Pubblica Amministrazione:

DENOMINAZIONE DELL’ENTE INCARICO RICEVUTO

W (= |2

(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi)

e  disvolgere le seguenti attivita professionali presso enti di diritto privato o finanziati dalla Pubblica Amministrazione:

DENOMINAZIONE DELL’ENTE INCARICO RICEVUTO

W[ = |2

(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi)

e di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Arma dei Carabinieri eventuali variazioni al contenuto della presente
dichiarazione.

Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 Reg. (UE) 2016/679 (G.D.P.R.), che i dati
raccolti con la presente dichiarazione verranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
provvedimento per il quale la dichiarazione ¢ resa e che saranno oggetto di pubblicazione, ai sensi dell’art. 53 del. D.Lgs.
n. 165/2001 e artt. 15 e 18 del D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., sul sito istituzionale www.carabinieri.it alla sezione

“Amministrazione Trasparente” e sul Portale “PerlaPA” (www.perlapa.gov.it) del Dipartimento della Funzione Pubblica
alla sezione “Anagrafe delle Prestazioni”, nel rispetto dei principi di protezione dei dati personali di cui al suddetto Reg.
(UE).

Vicenza, 06/02/2026
Firma del dichiarante*

* Dato oggetto di oscuramento in fase di pubblicazione nella Sezione Amministrazione Trasparente.


http://www.carabinieri.it/
http://www.perlapa.gov.it/

Allegato “D”
Oggetto di pubblicazione nella Sezione

Amministrazione Trasparente

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE
POTENZIALI DI CONFLITTO DI INTERESSE

Art. 53, comma 14, del Decreto Legislativo n. 165/2001

Ai sensi dell’art. 53, comma 14, del Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”, il sottoscritto Ten.Col. Daniele Mignini, in qualita di
Capo Servizio Amministrativo del COESPU

ATTESTA
che, sulla base di quanto dichiarato dalla Prof.ssa Hasna BENSAHI, non sussistono, allo stato attuale, situazioni, anche
potenziali, di conflitto d’interesse per il conferimento dell’incarico di docente del corso intermedio in lingua francese
per i militari del CoESPU.
Si da altresi atto che il predetto si ¢ impegnato a comunicare tempestivamente all’Arma dei Carabinieri eventuali

situazioni di conflitto di interessi che dovessero insorgere successivamente al conferimento dell’incarico.

Vicenza, 06/02/2026

IL CAPO SERVIZIO AMMINISTRATIVO*
(Ten.Col. amm. Daniele Mignini)

*Firma oggetto di oscuramento in fase di pubblicazione nella Sezione Amministrazione Trasparente.
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