
• europass 
Alice Codispoti 

PRESENTAZIONE 

Laureata in diritti umani e cooperazione internazionale, nutro un forte interesse per il fenomeno migratorio e per il 
contrasto alla tratti? di esseri umani. li mio bagaglio multiculturale mi rencl~ ,una persona versatile, con una mentalità 
orientata alla risoluzione dei problemi, ottime capacità analit iche e relazionali, oltre a flessibilità e sensibilità 
interculturale, maturate sia sul campo che in ambito accademico. 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

0 Numero Verde Antitratta - -, Italia 

Città: - ! Paese: Italia 

Operatrice Antitratta 

[ 01 / 01 /2024 - Attua le J 
·Attività di colloquio di pre-screening e filtro delle chiamate, con l'obiettivo di individuare indicatori di tratta e di 

vu lnerabilità. 
• Supporto a campagne di comunicazione e sensibilizzazione. 
• Gestione del database tramite attività di raccolta ed elaborazione dati. 
• Redazione ed editing di report e relazioni. 

0 Facing Finance e.V- Berlin, Germania 

Città: Berlin I Paese: Germania 

lntern 

[ 01 /09/2023 - o 1 /0112024 J 

• Supporto nella ricerca e stesura di report sull'Impatto delle multinazionali sui diritti umani e sull'ambiente, 
oltre a inchieste sul traffico internazionale di armi. 

• Aggiornamento dei canali di comunicazione (blog, newsletter, socia I media) e supporto a workshop formativi. 
• Coinvolgimento in campagne di sensibilizzazione e coordinamen to con stakeholder esterni. 
• Attività di fundraising con enti istituzionali. 

.Ql Lawlinguists lnternational Sir. - Barcelona, Spagna 

Città: Barcelona J Paese: Spagna 

Stagista 

[o 1 /01 /2023 - o 1 /05/2023 J 
· Supporto alla gestione di progetti, coordinamento con clienti, assistenza HR e attività editoriali. 
• Revisione e controllo qualità di documenti legali multilingue. 
• Traduzioni tramite programmi specializzati. 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

laurea Magistrale· lnternationar Cooperation on Human Rights and Jntercultural Heritage 
Università di Bologna [ 01 /0912022 - 15/1112024] 

Città: Ravenna I Paese: Italia l Sito web: https://corsi.unjbo.it/2cycle/lnternationa1Cooperation I Voto finale: 
110/11 o with honors (Cum Laude} I Livello EQF: Livello 7 EQF ! Tesi: Vulnerability and Human Trafficking; A 
Comprehensive Analysis of the lta llan Legai Framework and the Exploitation of Nigerian Women 

Politica! Economy of Mediterranean Countries. Politics and Development in The Global World, Politica! Power Beyond 
State Boundaries: Migration, Development and Human Rights, Anthropolog'.l._of Migration, Citizenship and 



Development in Africa, Geography of The Euro-Mediterranean Regi on, lnternational Law, lnstitutions, Culture and 
Economie DevelopmentAttività e associazioni: Politica I Economy of Mediterranean Countries. Politics and 
Development in The Global World, Politica! Power Beyond State 8oundaries: Migration, Development and Human 
Rights, Anthropology of Migration, Citizenship and Development ìn Africa, Geography ofThe Euro-Mediterranean 
Region, lnternational Law, lnstitutions, Cu lture and Economie Development 

Laurea Triennale - Lingue, Letterature e Medjazione Culturale 
Università degli studi di Padova [ Oi/09/2018 - 15/i0/2021] 

Città; Padova I Paese: ltaliél I Sito web: https://ssu.elearojng.unipd.it/course/view.php?id=2708 Voto finale: 
108/11 O I Livello EQF: Livello 6 EQF ! Tesi: Daria et Ahlème: Deux Personnages de· Fa'iza Guène 

English language, French Language, English Literature, French Literaturè, Germanic Philology, Roman Phi lology, 
Modem History, Public Law, Economie History, Marketing, Enterpr ise Management 

Scuola Superiore - Liceo Linguistico 
Liceo D.G. Fogazzaro [ 01 /09/201 3 - 01107 /2018] 

Città: Vicenza I Paese: Italia I Sito web: https://www.fogazzaro.edu .it/ Voto finale: 84/100 Livello EQF: 
Livello 4 EQF 

French, German, English, Laçin, Science, Physics, Maths, Arts, Llterature 
French Degree (EsaBac) 

COMPETENZE LINGUISTICHE 

Lingua madre: italiano 

Altre lingue: 

inglese 
ASCOLTO C1 LETTURA C1 SCRITTURA C1 

PRODUZIONE ORALE C1 INTERAZIONE ORALE C1 

tedesco 
ASCOLTO 81 LETTURA 81 SCRITTURA 81 

PRODUZIONE ORALE 81 INTERAZIONE ORALE B1 

francese 
ASCOLTO 82 LETTURA 82 SCRITTURA 82 

PRODUZIONE ORALE 82 INTERAZIONE ORALE 82 

spagnolo 
ASCOLTO A2 LETTURA A2 SCRITTURA A2 
PRODUZIONE ORALE A2 INTERAZIONE ORALE A2 

livelli: A 1 e A2: Livello elementare 81 e 82: Livello intermedio C1 e C2: livello avanzato 

COMPETENZE 

Microsoft Office I Microsoft Word I Microsoft Excel I Socia! Media I Microsoft Powerpoint I canva I mailchimp 
I Google Workspace I Zoom I Microsoft Teams I Google Meet I Google Forms & Google Sheets I Dropbox I 

WeTransfer I Grammarly I Hemingway Editor I Deepl I Google Transiate I CATtools 

CONFERENZE E SEMINARI 

[ 31 /03/2025 - 01 /04/2025] Vienna 
Conferenza OSCE di Alto Livello sullà Tratta di Esseri Umani Relatrice nell'evento "Empowerment giovanile: 
educazione e azione per porre fine alla domanda che alimenta lo sfrutt amento sessuale." 

PUBBLICAZIONI 

[2025] 
Giovani. Domanda e Tratta di Esseri Umani [Titolo originale: Youth. Demand. and Human Traffickingl Sintesi 
dell'articolo: La tratta di esseri umani è un crimine guidato dal mercato e alimentato dalla domanda - in part icolare 
quella di manodopera a basso costo e di servizi sfruttativi. Ignorare il ruolo della domanda significa limitarsi a reagire 
alla tratta, invece di prevenirla. Falsi mit i e fraintendimenti, come la normalizzazione dello sfru ttamento o la 



CONFERENZE E SEMINARI 

[ 31/03/2025 - 01/04/2025) Vienna 
Conferenza OSCE di Alto Livello sulla Tratta di Esseri Umani Relatrice nell'evento "Empowerment giovanile: 
educazione e azione per porre fine alla domanda che alimenta lo sfruttamento sessuale." 

ONORIFICENZE E RICONOSCIMENTI 

[ 10/05/2025 J Numero Verde Antitratta 
Attestato di partecipazione alla Scuola Estiva sulla Tratta Membro del team organizzativo della quarta edizione 
di un'iniziativa formativa nazionale promossa dal Numero Verde Antìtratta, finalizzata a formare e mettere in rete 
giovani professionisti attivi nel campo del contrasto alla tratta di esseri umani. 

[ 10/1112024 ] OSCE 
Certificate of Appreciation for the Simulation: "1st Mediterranean Simufation-based Training Exerciseon 
Combating Trafficking in Human Beings". Le simulazioni antitratta promosse dall'OSCE e dedicate al fenomeno 
della tratta di esseri umani nel Mediterraneo offrono un'esperienza formativa immersiva e altamente realistica. In 
questi esercizi, i giovani professionisti assumono i ruoli di vittime o trafficanti, mentre gli operatori esperti 
partecipano come trainees, confrontandosi con scenari complessi ispirati a 'contesti reali del Mediterraneo. Le 
simulazioni mettono al centro la collaborazione inter-agenzia, l'empatia e la capacità di risoluzione strategica dei 
problemi, elementi essenziali per affrontare situazioni legate alla tratta di persone nella pratica operativa. Attraverso 
questo approccio esperienziale, i partecipanti sviluppano una comprensione più profonda delle dinamiche della 
tratta lungo le rotte migratorie e acquisiscono strumenti concreti per riconoscere, proteggere e assistere le vittime, 
contribuendo in modo attivo alla lotta contro lo sfruttamento. 

[ 10/11 /2023 ] OSCE 
Certificate of Appreciation for the Simulation: "1st Baltic Sea Regfonal Simulation-based TrainingExercise on 
Combating Trafficking in Human Beings". Questa simulazione co-diretta dall'OSCE e dal Consiglio degli Stati del 
Mar Baltico (CBSS), si è rivelata un'esperienza formativa immersiva e altamente pratica, con un focus specifico 
sull'area baltica. In queste esercitazioni, i giovani professionisti assumono i ruoli di vittime o trafficanti, mentre gli 
operatori del settore partecipano come tirocinanti, mettendo alla prova le proprie competenze in contesti operativi 
realistici. Progettate attorno a scenari autentici di tratta di esseri umani, le simulazioni promuovono la cooperazione 
inter-agenzia, l'empatia operativa e la capacità di risoluzione concreta dei problemi. Grazie a questo approccio 
esperienziale, i partecipanti possono comprendere in modo più profondo la complessità del fenomeno della tratta e 
le sue implicazioni pratiche, mentre i giovani professionisti hanno l'opportunità di sviluppare una consapevolezza 
critica e di assumere un ruolo attivo nel rafforzamento delle strategie di contrasto allo sfruttamento. 

[ 01110/2021 ] OSCE 
Certificate of Appreciation for the Simulation: "Combating Human Trafficking along Migration Routes". Le 
simulazioni anti-tratta promosse dall'OSCE offrono un'esperienza formativa immersiva e altamente realistica 
dedicata alla comprensione e alla gestione del fenomeno della tratta di esseri umani. Durante questi esercizi, i 
partecipanti - giovani professionisti e operatori del settore - assumono diversi ruoli e si confrontano con scenari 
complessi ispirati a situazioni reali, sviluppando competenze operative e capacità di analisi. Le simulazioni pongono 
al centro la collaborazione inter-agenzia, l'empatia e la risoluzione strategica dei problemi, elementi fondamentali 
per affrontare casi di tratta di persone nella pratica professionale. Attraverso questo approccio esperienziale, i 
partecipanti rafforzano la loro comprensione delle dinamiche del fenomeno e acquisiscono strumenti concreti per 
l'identificazione, la protezione e l'assistenza delle vittime, contribuendo in modo attivo alla prevenzione e al contrasto 
dello sfruttamento. 

[ 20/09/2019] OSCE 
Certificate of Appreciation for the Simulation: "Combating Human Trafficking along Migration Routes". 

[ 20112/2018] OSCE 
Certificate of Appreciation for the Simulation: "Combating Human Trafficking ~long ~~gration Routes". 



PUBBLICAZIONI 

[2025) 
Giovani. Domanda e Tratta di Esseri Umani [Titolo originale: Youth. Demand. and Human Traffick ingl Sintesi 
dell'articolo: La tratta di esseri umani è un crimine guidato dal mercato e alimentato dalla domanda - in particolare 
quella di manodopera a basso costo e di servizi sfruttativi. Ignorare il ruolo della domanda significa limitarsi a reagire 

mancanza di consapevolezza del legame tra le azion i dei consumatori e !a tratta, permettono alla domanda di 
persistere. La soluzione risiede in un cambiamento degli atteggiamenti so_çia li, attraverso l'educazione e il 
coinvolgimento dei giovani. Coinvolgendo ragazze e ragazzi in esperienze pratiche, simulazioni e reti professionali, è 
possibile renderli soggetti consapevoli e attivi nella lotta contro lo sfruttamento e nella trasformazione delle norme 
sociali. 

Autori : Codispoti Alice i Editore: IFIMES - lnstitute far Middle East and Balkan Studies 

Codispot i, A. (2025). Youth, Demand, and Human Trafficking. IFIMES - lnstitute for Middle East andBalkan Studies. 

[2023) 
Nella tempesta climatica: le nostre decisioni finanziarie e il loro impatto sui disastri naturali Cin Europa). 
[Titolo originale: lm Klimasturm: Unsere Finanzentscheidyngen inmitten Ceuropalscherl Naturkatastrophenl. 
L'estate del 2023 in Europa ha messo in evidenza, in modo inequivocabile, la drammatica rea ltà del cambiamento 
climatico: gravi inondazioni e incend i devastanti hanno mostrato l'aumento dell'intensità e della frequenza degli 
eventi meteorologici estremi, causando danni ingenti.Raramente, però, si pensa all'industria finanziaria quando si 
osservano immagini di distruzione - ad esempio provenienti da Grecia, Italia o Slovenia. Eppure le istituzioni 
finanziarie, dalle banche ai fondi d'investimento, svolgono un ruolo cruciale nell'affrontare - o nell'aggravare - la 
crisi climatica. Le loro decisioni di finanziamento e investimento possono influenzare in modo significativo 
l'evoluzione di questa sfida globale. 

Autori: Codispoti Alice, Lukas Reitschuster 

Codispoti, A, Reitschuster, L. (2023). Facing Finance e.V. 

WORKSHOPS 

[ 20/1 0/2024 - 2211 0/2024 ] 
Workshop per giovani esperti sulla Tratta di Esseri Umani e lo Sfruttamento Digitale 

Partecipazione a sessioni formative sulla vu lnerabilità digitale, il linguaggio inclusivo e il coinvolgimento giovanile 
nelle iniziat ive di contrasto alla tratta di esseri umani, dirette dal Consiglio degli Stati del Mar Baltico (CBSS) 

COMPETENZE 

Microsoft Office I Microsoft Word I Microsoft Excel I Socfal Media I Microsoft Powerpoint I canva I mailchimp 
I Google Workspace I Zoom I Microsoft Teams I Google Meet I Google Forms & Google Sheets I Dropbox I 

WeTransfer I Grammarly I Hemingway Editor I DeepL I Google Transiate I CAT tools 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell'art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - "Codice in materio di 
protezione dei dati personali" e dell'art. 13 GDPR 679116 - "Regolamento europeo sulla protezione dei dati personaW. 

Vicenza, 22.10.2025 



___________________ 
* Dato oggetto di oscuramento in fase di pubblicazione nella Sezione Amministrazione Trasparente. 

 
DICHIARAZIONE RELATIVA A CARICHE, INCARICHI E ATTIVITA’ PROFESSIONALI 

Art. 15, comma 1, lettera c), del Decreto Legislativo n. 33/2013 
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 
(ex artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000) 

Il/La sottoscritto/a Alice CODISPOTI 

con attività professionale di Mediatore Culturale 
 
• consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci 

rese nella presente dichiarazione; 
• preso atto che le dichiarazioni rese potranno essere oggetto di verifica; 
• consapevole che la presente dichiarazione sarà pubblicata nella Sezione “Amministrazione Trasparente” del sito 

web dell’Arma dei Carabinieri, nel rispetto dei principi di protezione dei dati personali di cui al Reg. (UE) 2016/679 
(G.D.P.R.), 

DICHIARA 
 
• di svolgere i seguenti incarichi presso enti di diritto privato o finanziati dalla Pubblica Amministrazione: 

N. DENOMINAZIONE DELL’ENTE INCARICO RICEVUTO 
1   
2   
3   

(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi) 
 
• di ricoprire le seguenti cariche presso enti di diritto privato o finanziati dalla Pubblica Amministrazione: 

N. DENOMINAZIONE DELL’ENTE INCARICO RICEVUTO 
1   
2   
3   

(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi) 
 
• di svolgere le seguenti attività professionali presso enti di diritto privato o finanziati dalla Pubblica Amministrazione: 

N. DENOMINAZIONE DELL’ENTE INCARICO RICEVUTO 
1   
2   
3   

(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi) 
 
• di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Arma dei Carabinieri eventuali variazioni al contenuto della presente 

dichiarazione. 
 
Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 Reg. (UE) 2016/679 (G.D.P.R.), che i dati 
raccolti con la presente dichiarazione verranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del 
provvedimento per il quale la dichiarazione è resa e che saranno oggetto di pubblicazione, ai sensi dell’art. 53 del. D.Lgs. 
n. 165/2001 e artt. 15 e 18 del D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., sul sito istituzionale www.carabinieri.it alla sezione 
“Amministrazione Trasparente” e sul Portale “PerlaPA” (www.perlapa.gov.it) del Dipartimento della Funzione Pubblica 
alla sezione “Anagrafe delle Prestazioni”, nel rispetto dei principi di protezione dei dati personali di cui al suddetto Reg. 
(UE). 
 
Vicenza, 28/10/2025 

Firma del dichiarante* 

Allegato “C” 
Oggetto di pubblicazione nella Sezione 

Amministrazione Trasparente 

http://www.carabinieri.it/
http://www.perlapa.gov.it/


___________________ 
*Firma oggetto di oscuramento in fase di pubblicazione nella Sezione Amministrazione Trasparente. 

 
 

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE 
POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSE 

 
Art. 53, comma 14, del Decreto Legislativo n. 165/2001 

 
 

Ai sensi dell’art. 53, comma 14, del Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”, il sottoscritto Ten.Col. Daniele Mignini, in qualità di 
Capo Servizio Amministrativo del CoESPU 
 

ATTESTA 
 

che, sulla base di quanto dichiarato dalla Dott.ssa Alice CODISPOTI, non sussistono, allo stato attuale, situazioni, anche 
potenziali, di conflitto d’interesse per il conferimento dell’incarico di docente corso avanzato THB in favore degli 
Ufficiali libici, nell’ambito del piano di cooperazione con la Libia. 
 
Si dà altresì atto che il predetto si è impegnato a comunicare tempestivamente all’Arma dei Carabinieri eventuali 
situazioni di conflitto di interessi che dovessero insorgere successivamente al conferimento dell’incarico. 
 
 
Vicenza, 28/10/2025 
 
 
 
 

IL CAPO SERVIZIO AMMINISTRATIVO* 
(Ten.Col. amm. Daniele Mignini) 

 

Allegato “D” 
Oggetto di pubblicazione nella Sezione 

Amministrazione Trasparente 
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