
Stefania Loddo 

INTERE I PROFESSIO ALI 
Identità di genere, discriminazione di genere; 
Violenza sulle donne; 
Sinergia Istituzioni-Terzo settore; 
Diritti umani delle donne; 
Diritti wnani deUe persone LGBT +; 
Dilitto umanitario internazionale. 

ESPERIENZA PROFE SIONALE 

03/201 S.-aUa data attuale Referente area educazione - ffici e municazione progettazione, educazione 
Cooperativa sociale Rei.Azioni Posi tive Onlu Padova 

Scritturo e dei progetti di educazione, fonnazione e sensibilizz.azione per la pre enzione della violenza di genere 
offerti ali cuoi della provincia di Padova; 
Conduzione del gruppo di operatrici esperte per i progetti di educazione e sensibil i7..zazione; 
Gestione d i contatti con stakeholder (scuole enti finanziatori, enti istituzionali competenti); 
Comunicazi ne onlù1 delle attività educative. di sensibilizzazione. di raccolta fondi ; 
Conduzione degli incontri di formazione educazione e sensibilizzazione per le scuole e per la cittadina~ 
Progettazione locale, regionale, ministeriale) e fi.mdraising· 
Organizzazione di eventi di sensibilizzazione e raccolta fondì. 

/20 I 6-alla data attuale Operatrice del Centro antiviolenza -Uffici Comunicazi ne 
Centro Veneto Progetti Donna - Auser. Padova 

rittura di pr getti di fioanz.iamento; 
crittura e ge tione amministrativa dei progetti di. Servizio Civile Universale e di Servizi.o Civi le Regionale; 

Comunicazion i i tituzionali e con stakeholder sul territorio· 
Anal" j dei dati e scrittw11 dei report; 
lde, ione di campagne di sensibilizzazione e informazione; 
Scrittura di comunicati s-tnmpa e contatti con la stampa. 
Comunicazione onli_ne attraverso il sito centrodonnapadova.it e attraverso i soci.a l network (Facebook, lnstagram e 
YouTube) e la newsletter. 

I TRUZIONE E FORMAZIONE 

09/2017- Corso di laurea magistrale in Human Righcs andMulti-Level Governane 
fine pre i ta 03n020 niver ità degli studi di Padova, Pad u OLalia) 

Tesi: The implementation of the Women, Peace and Securily agenda in U 
peacekeeping operatior1J. Case ·tud : U /Fil 

09/2012-
03/2017 

Corso di laurea in Lingue culture e società dell'Asia e dell'Africa mediterranea 
Uni ersità Ca' Fosca.ci. Venezia (Italia) 

Diploma di laurea coa guito con votazione 110/11 O e lode. 
Tesi: le nmtilazioni genitali femminili (MGFJ e l'Islam. punti di riflessione e analisi. 

09/20 14--0l /20 15 Erasmus + 
Univer ité de Liège, Liège (Belgio) 

COMPETENZE PROFESSIONALI 
Lnglese: Livello avanzato, IELTS 8/9 
Spagnolo: Livello avanzato 

LINGUE francese: Livello intermedio 
Arabo: Livello base 
Persiano: Livello base 

INFORMATICHE 

Back-eud ito Joomla 
Pacchetto Office 
Goo le Su.ite 
Canva 



UL TERIORJ lNFORMAZIONJ 
Patente cli guida B 

• Corso di primo soccorso ( I 2 ore) confonne alla non-nativa per addetti al primo socçorso dal D. M 388/03 (2019) 
• Viaggio-stuello a Ginevra con l'Università degli studi di Padova, (maggio 2019) 
• Workshop su Di:ri:tto Umanitario e Diritto Internazionale in Risposta ai Dìsastri "Managing Humani1J1, Bridging the 

Gap" dell'Università degli studi di Padova in collaborazione con la Croce Rossa Italiana (aplile 2019) 
• Formazione ''Combating Human Tref.ftcking along Mediterranean Migrtrtion Routes" dell 'OSCE presso il CoESPU, 

Vicenza ( 50 ore, settembre 2019) 
Corso online: "Hunum Rights: The Right lo Freedom ofExpression", erogato da Amnesty lntemational (2016) 
Membership: Associazione Donatori Midollo Osseo (ADMO); Fondo Ambientale Italiano (FAI), Associazione 
Italiana per la Donazione di Organi (AIDO); Centro Veneto Progetti Donna- A.user 

Aumri?Zo il trattamento dei ùati personali l:Onteuuti nel nùo curriculum vitae in base all'art. 13 del D. Lgs. 
196/2003 e ull 'arl 13 del Regolamento lJI-:: 20 16/679 relativo alla protezìone delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali. 

Padova, 06/02/2020 



Allegato "E" al f n. 54/21 in data 22 ottobre 
2016 del Comando Generale dell'Arma dei 
Carabinieri - VI Reparto - SM - Ufficio Bilancio 

DICHIARAZIONE RELATIVA A CARICHE, INCARICHI E ATIIVITA' PROFESSIONALI 

Art. 15, ca. 1, /et. c), del D.Lgs. n. 33/2013 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORI ETA' 
(ex artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000} 

Il sottoscritto ........ ~f..4 .. N .IA .... .. J.O.QP.:? .................... ... ... ... , ........ .. .... .. ................................. .... ................................... ........ . 

. . ' f . I d' 0,12...1.f l t..L ............ , con att1v1ta pro ess1ona e 1 .... ·f' .. a, ........ .. ....... ... ..... ............. . 

.. ... U....w..t:f.9. ...... . ()...U.;,D..\ty;,.,Lu,ir.A ............. .. .. , presso .... .... ... P..A.ff.9.Y..ft. ... ..... ...... ... ...... ...... .......................... ............ .. .. . 

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci 
rese nella presente dichiarazione; 
preso atto che la presente dichiarazione sarà pubblicata sul sito web dell'Arma dei Carabinieri, 

DICHIARA 

• di svolgere i seguenti incarichi presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione: 
N, DENOMINAZIONE DELL'ENTE INCARICO RICEVUTO 
1 ---- ---2 ---- ---3 --- ~ 

(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi) 

• di ricoprire le seguenti cariche presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione: 
N. DENOMINAZIONE DELL'ENTE INCARICO RICEVUTO 
1 -2 ----- ---3 -----(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi} 

• di svolgere le seguenti attività professionali presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica 
Amministrazione: 

N. DENOMINAZIONE DELL'ENTE INCARICO RICEVUTO 
1 ----- -2 --- ---3 - ~ 

(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi} 

Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art . 13 del D.Lgs. 196/2003 e del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del provvedimento per il quale la dichiarazione è resa e che saranno oggetto di 
pubblicazione, ai sensi dell'art. 53 del. D.Lgs. n. 165/2001 e artt. 15 e 18 del D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., sul sito 
istituzionale www.carabinieri.it alla sezione "Amministrazione Trasparente" e sul Portale "PerlaPA" 
(www.perlapa .gov.it ) del Dipartimento della Funzione Pubblica alla sezione "Anagrafe delle Prestazioni". 

Data ... . /4j./f!.Z../.(??& ........ . 



 

 

ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, 

ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSI 

Art. 53, comma 14, del decreto legislativo n. 165/2001 

 

 

 

Ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” così come modificato dall’art. 1, comma 42, lettera h) e d), della Legge 

n. 190 del 6 novembre 2012 “Disposizioni per  la prevenzione e  la repressione della corruzione e dell’illegalità nella 

Pubblica Amministrazione”, 

 

SI ATTESTA 

 

che, sulla base di quanto dichiarato da Ms. Stefania Loddo, non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto 

d’interesse per  il  conferimento dell’incarico di docente del  26° Corso  “Police, Civil  and Military Relations”,  salvo 

eventuali ulteriori accertamenti. 

 

 

Data 19/02/2020 

IL CAPO SERVIZIO AMMINISTRATIVO 

(Magg. amm. Domenico Menna) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Originale firmato e custodito agli atti di questo Ufficio ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo unico delle 

disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”. 

 

 

 

 

 

Allegato “B” al f. n. 54/22 in data 25 agosto 2017 

del  Comando  Generale  dell’Arma  dei 

Carabinieri ‐ VI Reparto ‐ SM ‐ Ufficio Bilancio 
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