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PERSON,I\L INFOR.MATION Eleonora Lazzi 

· PREFERREP J.OB p~ychoterapist 

WORK EXPERIENCE 
. .· 

04/2013--Present operator at the Center for Anti-Violence 
. Pr;gett~ DonneDEstè, Este PD (ltaly) 

Operator al Anti-Violence Centre " DonneDeste ": counseli,:ig, a~sessrnènt of the situàtion, . 
relationship with the network ofsocial and health services, support òfthe legàl practices. 

1212011-Present operator at th.e Ci;:ntro Ve.neto Pmgetti Donna 
Centro Veneto Progetti Donna, Padua (ltaly) 

coordinaiion of emergency reception: assessment of the situation, açtivation 9f the acceptance in 
emergèncy lirik beitwèen the various prÒject partners: p~ycholcigical èoùriseling, assessment of the 
situation, relationship with the network of social and health services, support to lega I practices; 
colleciion and analysis ofdata. 

05/2013 trainer of the project Against ~ender-based violence 
Cooperative Equality, Vicenza (lt<1IY) 

Training Course "AgainstGender-basedviolence: interven.tion tools forhealth and social workers and 
law enforcementofficials on the locai network of the Municipàlity of Vicenza . " · · · · 

07/2012-03/2013 psychologist · 
'Sportello Donna' ofthe Municipalityof F,>adua, Padua (ltaly) 

The help desk offers information, listening, welcoming, legai and psychological suppcirt to women who 
live in situations of persona! and family distress. · · 

0212013 Rapporteur at the conference Ending Gender Violence 
University of Padua, Padua (ltaly) 

Rapporteur at the conference Ending Gender Violence February 21-23 - Padova Rovigo , 

Co-author of "Sexual Violence in intimate relationships.The experience of the 
Center far Anti-Violence of Padua" · 
Co-authored. with: Zantedeschi P., Desiderà A . B. Pradolin. "Sexual Violence in intimate rela!ionships. 
The experience of the Center far Anti-Violence of Padua "in the Victim and perpetrator gender 
violence: sexual violence within the family to community violence, Joumal of Sexology n. 36, pp. 208-
213 

Co-author 
Co-author with Zantedeschi P., A. Bertoldo "The lmporlence of the operational network: the 
experience of Padua's Women·s·Center" published in the Conference Proceedings Ending gender 
violence 
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Curriculum vitae . , Eleonora Lozzi 

EDUCATION ANO TRAINING 

. 2013-17/12/2015 Specialization diploma 
School of Specialization in Systemic Family Psychotherapy of Padua ... Padua (ltaly) 

2012 State certifjcation exam for the license to practice as a psychologist 
and registration to 'Regional Register of Psychologists Òf Veneto (nr 
00~ ' ' 

03/2011-{)5/2011 Participation on Traini11g Course " When violence is at horne" 
Center /nterprovincial I Girasoli and Locai Health Unii 16 Padua, Padua (ltaly) 

1212010-1112011 lnternship at the anti-violence center of Padua. 
Centro Veneto Progetti Donna-AUSER, Padua (ltaly) 

0212010 Particip~tion on training project" Working together for health and 
development in developing countries 
Doctors with Africa CUAMM ., Padua (ltaly) 

2010 Master's Degree in "Psychology clinical-dynamic 
University of Padua, Padua (ltaly) 

2007 Bachelor's Degree in "Science and psychological techniques for 
.clinica! intervention for the individuai, the group and the institutions" · 
University "La Sapienza", Rome (ltaly) 

2003 High School Diploma in socio-psycho-pedagogical science 
Socio-Psycho-Pedagogical High school "PG Frassati", Osimo (ltaly) 

11/2009--Present Volunteer 
Mimosa Association, Padua (ltaly) 

volunteer in the context ofthe contaci ( operator Street Unit) and reception area ( communities for 
children , foreigners and ltalians ) . 

06/2009 Participation in Training Day Regional Civil Peace Project 
lnterventions 
Pa1ticipation in Training Day Regional Civil Peaoe Project lnterventions on an analysis ofthe 
processes of decision making, the characters ofefficiency and effectiveness in a group and how these 
elements can become resouroes rather !han obstacles in group situations and intergroup in contexts 
ofconflict 

05/2009--10/2009 lnternship preparatory to the degree 350 hours 
Mimosa Association of Padua, Padua (/taly) 
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Curriculum .vitae ~le onora Lozzi . 

lntemship al Mimosa Association of Padua, especially in the educational community far girls who are 
victims. of trafficking and unaccompanied minors. 

09/2006-03./2007 lnternship prerequisi.te to th.e Bachefor's degree 
nurseiy" Baby 2000 ", Ròme (ltaly) · 

PERSONAL SKILLS 

Other language(s) 

English 

350 hÒurs~rrie,d out at the nursery" Baby 2000" in Rame, with the participation in te_ain meetlngs 
weekly and fllonthly training meetings far the teachers, participation in qu~lity an obsèrver iri \he 
meetings with .thè parènts to the project "SuppOrt 'to parentho.od " by Dr. Anria~t.a Guidi, éooidiriator of 
the team of educators, participation in daily adivities as an assistant of educàtors . 

• •"•'•'•-·.,-•.,•- -· --~--•·•--·----·•w,. ,, • ...., .. ,..,_, __ ,,_.,..,_, •, ,, • ••-•• ' ' - ,..,, .,.,.. ""~ ,_ .- • • • • 
UNDERSTANDING SPEAKING 

--· -·--·- -·-· .... --,·-··--·---,--·---·····---·---·-····-··-~---·--·····-·--·······----·-·- - ··: -··· , • ·····-·-·-········· 
Ustening Reading \ Spoken interaction f Spoken production 

·•·. ------ __ .., __ ,.. -- - . -~ . -··- i --· • . .... --·------ ---- - • -- ·--~ -- ..... __ ., ______ , .. ----- . .. ! __ __ ..,_. ,,. ------· -- . .. 

81 81 81 81 
Le""11s: A1 andA2: Basic user- 81 and 82: Jndependent user-C1 anct C2: Profiàent user 
ç~ommon European Eramemds of Reference for L~ 

IJVRITING 

81 

Communication skills Excellent interpersonal skills. 

Organisational I managerial skills Ability to work under pressure and within short deadlìnes. Autonomy and responsibìlity. Good abilìty to 

29/2/16 

manage conflicts. · 

Job-related skills Assessment of priorities. Problem solving. 

Digitai competence 

Microsol'tWord, Microsoft Excel, MicrosoftAccess, Microsoft PowerPoint, MicrosoftPublisher, Internet 
Explorer, e-fllail 

Driving licence B 
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Allegato. "E" o/ f. n. S4/ll ìn datu 2l ottobre 
2016 del Comando Generale dell'Armo dei 
Carabinieri - VI Repurro - SM - Ufficio Biluncio.,,, 

OICH IARAZIONE RELATIVA A CARICHE, INCARICHI E A TTIVIT A' PROFESSIONALI 

Art. 15, co. 1, Jet. e), del D.lgs. n. 33/2013 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI Ano DI NOTORIHA' 
(ex artt. 46 e 4 7 del DPR n. 445/2000) 

11 tt · t CL.t::,O"-DRA L,ot::,,'<t.' so oscnt 0 ............................................... -..................................... .. 

. . ' f . I d' t?{ I ,· ~ ·-i con attMta pro ess,ona e 1 .... ,: ...... ~ ................................. .. 

.............................. ............................................................. , presso .. ¼~"?: ~ .. ~~~~ .... f.~.~ \-.~ .. ~ ... -~ t~.CY..~~ ..... . 

consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n. 445/2000 per le ipotesi di dichiarazioni mendaci 
rese nella presente dichiarazione; 
preso atto che la presente dichiarazione sarà pubblicata sul sito web dell'Arma dei Carabinieri, 

DICHIARA 

• di svolgere i seguenti incarichi presso entì di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione: 
N. DENOMINAZIONE DELL'ENTE ,// INCARICO RICEVUTO 
1 ~/· 
2 / 
3 

(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi) 

• di ricoprire le seguenti cariche presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione: 
N. DENOMINAZIONE DELL'ENTE / INCARICO RICEVUTO 
1 / 
2 / 
3 / 

(sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi) 

• di svolgere le seguenti attività professionali presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica 
Amministrazione· 

/ 

N. DENOMINAZIONE DELLJ.NfE INCARICO RICEVUTO 
1 / 
2 / 
3 

{sbarrare la tabella in caso di assenza di incarichi) 

Dichiara inoltre di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e del GDPR 
(Regolamento UE 2016/679), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente nell'ambito del provvedimento per il quale la dichiarazione è resa e che saranno oggetto di 
pubblicazione, ai sensi dell'art. S3 deL D.Lgs. n. 165/2001 e artt. 15 e 18 del D.Lgs. n. 33/2013 e s.m.i., sul sito 
istituzionale www.carabinieri.it alla sezione "Amministrazione Trasparente" e sul Portale "PerlaPA" 
(www.perlapa.gov.it) del Dipartimento della furuione Pubblica alla sezione "Anagrafe delle Prestazioni". 

Data .J/~/~_j ........... .. .. 
Firma del dichiarante 



Allegato "B" al f n. 54/22 in data 25 agosto 2017 
del Comando Generale dell'Arma dei 
Carabinieri - VI Reparto - SM - Ufficio Bilancio 

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, 
ANCHE POTENZIALI, DI CONFLITTO DI INTERESSI 

Art. 53, comma 14, del decreto legislativo n. 165/2001 

Ai sensi dell'art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche", così come modificato dall'art. 1, comma 42, lettere h) e d), della Legge 
n. 190 del 6 novembre 2012 " Disposizioni per lo prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella 
Pubblica Amministrazione", 

SI ATIESTA 

che, sulla base di quanto dichiarato da Ms. Eleonora LOZZI, non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto 
d' interesse per il conferimento dell'incarico di docente del 9° Corso "Gender Protection in Peace Support Operations", 
salvo eventuali ulteriori accertamenti. 

Data 26/03/2019 Firma 
IL CAPO SERVIZIO AMMINISTRATIVO 

(Magg. amm. Domenico Menna) 

Originale firmato e custodito agli atti di questo Ufficio ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, "Testo unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa". 




